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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Observatorio’

SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA

Missdo: “Monitorar gastos e investimentos do Estado,
educar para a cidadania e
fortalecer o Sistema de Observatorios Sociais locais.”

ESSA CAUSA E DE TODOS NOS!
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Mais de quarenta institui¢coes catarinenses registraram seu
apoio para a criacao do primeiro Observatorio Social
estadual, lancado no dia 01 de outubro de 2018, um marco
que reforgca o pioneirismo de Santa Catarina e a efetiva
preocupacao da sociedade catarinense em acompanhar a
eficiéncia da gestao publica.

O OSB-SC foi criado para exercer o controle social sobre os gastos publicos do executivo
e legislativo estaduais, para promover a expansao do Sistema OSB no Estado, fortalecer
os OSBs ja existentes em 29 municipios catarinenses e auxiliar na criacao de novos
Observatorios.

Durante o ano de 2019 o trabalho foi arduo, de construcao e fortalecimento de parcerias.
Foi instalado o escritério para inicio das atividades, foram realizadas intmeras visitas e
reunioes a diversas instituicoes que atuam pela mesma causa: uma Santa Catarina melhor
para viver. O OSB-SC organizou o 10°. Encontro Catarinense de Observatorios
que oportunizou a capacitacao com orgaos oficiais de controle da gestao publica do
Estado de Santa Catarina, além da troca de experiéncias e boas praticas entre os OSBs
locais e instituicoes parceiras, e atualizacao de informacoes sobre o Sistema OSB,
reunindo mais de 70 pessoas nos dois dias de evento.

O principal desafio para 2020 é garantir a sustentabilidade financeira, ampliagao da
equipe técnica, a capacitacao dos novos voluntarios e a maior efetividade no
cumprimento dos objetivos institucionais.

CONHECA O OSB-SC

O Observatorio Social do Brasil - Santa Catarina (OSB-SC) faz parte do Sistema OSB,
instituicao da sociedade civil, sem fins lucrativos, disseminadora de uma metodologia
padronizada para a criagao e atuacao de uma rede de mais de 150 organizacgoes
democraticas e apartidarias. O Sistema OSB é formado por mais de 3 mil voluntarios
engajados na causa da justiga social e coopera com a eficiéncia da gestao publica, tendo
contribuido para uma economia superior a RS 3,5 bilhdoes aos cofres piblicos municipais
desde 2013. Entre os principios e valores do OSB estao o apartidarismo; a cidadania; o
comprometimento com a justica social; atitude ética, técnica e proativa; agao preventiva
e visao de longo prazo.

\\\ ‘ c®
O Qbservatorio

SANTA CATARINA
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A instalacao do OSB-SC, previsto nas estratégias e no proprio Estatuto do OSB é também
a concretizacao de um projeto idealizado por diversos representantes dos Observatorios
Sociais locais de Santa Catarina, que ha mais de dois anos vinham debatendo a
necessidade de um Observatério estadual, que pudesse atuar diretamente no controle
social da aplicacao dos recursos publicos pelos agentes dos poderes executivo e
legislativo catarinenses. Sendo que, os excelentes resultados para a economia aos cofres
municipais e a melhoria nos procedimentos de gestao do executivo e do legislativo
municipais, conquistados pelo trabalho dos mais de 400 voluntarios, observadores
catarinenses, credenciaram o Estado para a constituicao do primeiro OSB Estadual.

Além de atuar na expansao do Sistema OSB no estado através do apoio aos OSBs locais

existentes também temos como finalidade promover eventos, em parceria com entidades

e Orgaos apoiadores, nas tematicas de cidadania, educagao fiscal, controle dos gastos

publicos, transparéncia e eficiéncia da gestao puablica, integridade nos negocios e

responsabilidade social no Estado, observados os seguintes aspectos:

e Metodologia e procedimentos reconhecidos pela PricewaterhouseCoopers, que € uma
das maiores prestadoras de servigos profissionais do mundo na area de auditoria;

e Nao trabalha com denuncismo, e sim, faz um trabalho baseado em fatos concretos e
propositivos;

e Estratégias que buscam parcerias com as principais entidades do Brasil e do mundo,
como por exemplo, Transparéncia Internacional, visando que o controle social seja
difundido para toda populacao brasileira.

ORGAOS ADMINISTRATIVOS DO OSB-SC

A estrutura organizacional € constituida por Associados, que compdem os diversos
orgaos administrativos:

ASSEMBLEIA GERAL

!

CONSELHO
SUPERIOR
«— CONSELHO — CONSELHO
CONSELHO FISCAL ADMINISTRAGCAO CONSULTIVO

v

Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA



OSB-SC 05

Em 10 de dezembro de 2018 foram empossados os primeiros Conselheiros que integram os
orgaos administrativos do OSB-SC:
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- Conselho de Administragao: composto por representantes dos Observatorios Sociais
locais de:

- Blumenau: Leomir Antonio Minozzo (Presidente)

- Rio do Sul: Vanessa Mafra Pio (Vice-presidente Assuntos de Comunicagao)

- Florianopolis: Carlos Wolowski Mussi (Vice-presidente Assuntos Administrativo-
financeiros)

- Lages: Fabiano Ventura dos Santos (Vice-presidente para Assuntos de Tecnologia da
Informacao)

- Morro da Fumaca: Glauber Recco (Vice-presidente para Assuntos de Produtos,
Metodologia e Certificagao)

- Brusque: Evandro Gevaerd (Vice-presidente para Assuntos de Controle e Defesa Social)

- Chapeco6: Armelindo Carraro (Vice-presidente para Assuntos Institucionais e de Aliancas)

- Conselho Fiscal: composto por representantes dos Observatorios Sociais locais de:

- Florianopolis: Daniela Zimmermann Schmitt

- Imbituba: Ronaldo Medeiros Ferreira

- Rio do Sul: Jean Sandro Pedroso

- Conselho Superior: composto por um representante de cada Observatéorio Social Local.
- Conselho Consultivo: composto por representantes de Institui¢coes parceiras, que apoiam
a causa.

- Coordenacao Executiva (Equipe interna)

- Deise Cristina Silva (Executiva)

- Carolina Simon (Estagiaria Administrativo Financeiro)

- Rhaissa Link (Estagiaria Direito)

)
Observatorio
SOCIAL DO BRASIL

SANTA CATARINA
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PARCEIROS DO OSB-SC

MANTENEDORES

e Conselho das Federacoes Empresariais de Santa Catarina | COFEM
e Organizacao das Coperativas do Estado de Santa Catarina | OCESC
e Centro de Integracao Empresa-Escola | CIEE

e EMBRACON

e OSBs locais de SC

e Pessoas fisicas

PATROCINADORES DE EVENTOS

e AURORA

e Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas | Sebrae
e Nanovetores

e WK Sistemas

e Senior Sistemas

e Stuttgart Artigos Finos

e Emporio Mundo

APOIADORES DE EVENTOS

e Federacao das Associagoes Empresariais de Santa Catarina | FACISC
e Ordem dos Advogados do Brasil de Santa Catarina | OAB/SC

e Federacdao do Comércio de Bens, Servicos e Turismo | FECOMERCIO
e Servico Social do Comeércio de Santa Catarina | Sesc/SC

e Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina | FCDL
e Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina | CRC/SC

e Associacao Catarinense das Fundac¢oes Educacionais | ACAFE

e Associacao de Mantenedoras Particulares de Ensino | AMPESC

e Federacgao Catarinense de Municipios | FECAM

e Escoteiros do Brasil de Santa Catarina

e Exceléncia SC

e Controladoria Geral da Uniao | CGU

e Controladoria Geral do Estado de Santa Catarina | CGE

e Tribunal de Contas da Uniao | TCU

e Tribunal de Contas de Santa Catarina | TCE/SC

e Ministério Publico Santa Catarina | MPSC

e Associacao Catarinense de Emissoras de Radio e Televisao | ACAERT
e RIC TV Record Santa Catarina

PARCEIROS TECNICOS

e Ministério Publico de Santa Catarina | MPSC

e Controladoria Geral da Uniao | CGU

e Ordem dos Advogados do Brasil de Santa Catarina | OAB/SC

e Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina | CRC/SC

e Conselho Regional de Administracao de Santa Catarina | CRA/SC
e Tribunal de Contas de Santa Catarina | TCE/SC

e Federacao Catarinense de Municipios | FECAM

e Associacao dos Conselhos Profissionais de Santa Catarina | ASCOP
e Rede de Controle da Gestao Publica de Santa Catarina

e Transparéncia Internacional.

% Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA
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PARCEIROS INSTITUCIONAIS

e Universidade Federal de Santa Catarina | UFSC

e Universidade do Estado de Santa Catarina | UDESC
e Grande Oriente de Santa Catarina | GOSC

e Grande Oriente do Brasil - Santa Catarina | GOB/SC
e Grande Loja de Santa Catarina

Faca parte. Seja um agente de transformacgao para mudar seu municipio, seu estado e
nosso pais! Vocé pode participar doando seu tempo como voluntario ou contribuindo
técnica ou financeiramente.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Nestes doze meses de atividades foram realizadas uma série de reunides de trabalho com
diversas instituicdes, tanto para apresentar os propositos do OSB-SC como para
estabelecer Termos de Cooperacao para o desenvolvimento de agcoes em prol do controle
social e combate a corrupgao. O OSB-SC também tem marcado presenca em eventos
importantes promovidos pelas instituicoes parceiras, com o intuito de prestigiar os
projetos de seus apoiadores e fortalecer o relacionamento com as entidades.

Dentre os Programas do Sistema OSB que o OSB-SC executou em 2019, estao os
subprogramas listados abaixo na tabela, e outros estao planejados para iniciar no
primeiro bimestre de 2020. Para tanto, o Sistema OSB oferece todo o suporte para a
implantacao da metodologia de trabalho através de capacitagoes da Escola da Cidadania
e do SAO - Servico de Atendimento ao Observatorio, além de todo o suporte da equipe
técnica.

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS 2019 2020
Monitoramento das Licitagdes do Executivo e < .
Legislativo
. Inventario dos Recursos Humanos no Executivo
Qualidade na Legislati X
PROGRAMA Aplicacao dos ¢ Legislativo
1 Recursos Pablicos  Monitoramento das Despesas dos Gabinetes no
Legislativo e Didrias no Executivo 2
Diagnostico dos Portais da Transparéncia X X
PROGRAMA Semeando a Parcerias com Instituicoes de Ensino e outras - <
2 Cidadania Fiscal Entidades para Projetos de Educagao Fiscal
PROGRAMA Dinamizando a Parcerias com Entidades de Classe X X
3 Cidadania Fiscal Divulgagio dos Editais X
PROGRAMA Relatorio -
4 Guadrimesiral Prestacao de Contas X X
Indicadores da Analise e apresentacido dos Indicadores com a
PROGRAMA - e Comunidade, Universidades, Imprensa e X
5 Gestao Publica

Orgaos observados

Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA
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CALENDARIO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES

JANEIRO

e Reuniao com ACAERT para divulgacao de informacgoes

e Reuniao com Diretoria de Compras Governo do Estado para avaliar sistema adotado

e Reuniao da Ponte Hercilio Luz com apresentagao de projeto de recuperagao

« Finalizagcao do primeiro Estudo e Mapeamento de atividades do Executivo e Legislativo

FEVEREIRO

» Elaboracao do primeiro Planejamento Estratégico do OSB-SC
« Participacao na Posse da Presidéncia do TCE /SC

» Participacao na Posse da Presidéncia da ALESC

» Participacao na Posse da Presidéncia da OAB/SC

MARCO

e Instalacao do Escritério do OSB-SC em Florianopolis

» Participagao na Posse da Presidéncia do CRA/SC

» Apresentacao Institucional do OSB-SC na Assembleia Geral da ASCOP
e Palestra no Seminario “Abracando o Controle Social” do CRC/SC

ABRIL

» Apresentacao Institucional do OSB-SC na Assembleia Geral do CORECON

e Audiéncia com Procurador-Geral de Justica do MP/SC Fernando da Silva Comin

e Realizacao do I Seminario de Sensibilizagao de Voluntarios do OSB-SC

e Reuniao com servidores da area de Compras da Secretaria de Administragao do
Estado, visando analise do processo de compras

e Participagao no Seminario sobre Federalizagao e o papel dos Municipios, coordenado
pelo TCE/SC

¢ Reuniao com o Comité de Moralidade Administrativa da OAB/SC e Participacao na
Plenaria da OAB/SC

MAIO

o Palestra e Debate no evento Balanco Cidadao do Governo do Estado

o Parceria formada com CIEE/SC para contratagao de dois estagiarios

» Primeira Reuniao do Conselho Superior do OSB-SC

» Apresentacao do Primeiro Relatorio de Prestacao de Contas do OSB-SC

» Audiéncia com Presidente da ALESC e Reuniao com Diretor-Geral da ALESC

+ Audiéncia com Presidente do TCE/SC e Reuniao com Diretoria de suporte para
atendimento as dentncias formalizadas.

% Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA
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JUNHO

» Inicio da Participacao na Rede de Controle da Gestao Publica de SC na categoria de
Participe Convidado.
e Reuniao com Secretaria Estadual de Educacgao sobre o Projeto de Educacao Fiscal

JULHO

» Avaliacao e revisao do Planejamento Estratégico do OSB-SC

e Definicao dos Grupos de Trabalho do OSB-SC:
1. GT Licitagoes e Contratos; 2. Transparéncia; 3. Educacgao Fiscal,;
4. Saude; 5. Educacao; 6. Obras e Infraestrutura

AGOSTO

» Realizagao do Diagnoéstico dos Portais da Transparéncia do Governo do Estado e da
ALESC

» Realizagao do II Seminario de Sensibilizagao de Voluntarios do OSB-SC

e Segunda Reuniao do Conselho Superior do OSB-SC

o Participacao no 10°. ENOs - Encontro Nacional de Observatorios Sociais em Curitiba

SETEMBRO

e Planejamento e organizacao do 10°. ECOs - Encontro Catarinense de Observatorios
Sociais

OUTUBRO

e Reuniao com Transparéncia Internacional para desenvolvimento do Projeto de
Integridade nos Estados, através de metodologia de avaliacgao.

» Palestra sobre Responsabilidade Social Tributaria no Seminario da Secretaria da
Fazenda do Estado

e Realizagao do 10°. Encontro Catarinense de Observatorios Sociais em Florianopolis

» Assinado Termo de Cooperacao Executiva com MPC/SC

NOVEMBRO

« Implantagao de sistematica de acompanhamento de Licitacdes no programa Trello

e Reuniao com MP/SC para formalizar Cooperacao Técnica no Programa de
Transparéncia Legal

e Seminario de Inovagao em Compras Publicas, em parceria com CRA/SC

DEZEMBRO

« Capacitagao no Projeto da Transparéncia Internacional na Dinamarca, patrocinado pela
Embaixada da Dinamarca

e Assinatura do Termo de Cooperacao com MP/SC e mais 10 institui¢cdes para
implantacao do Programa de Transparéncia Legal

% Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA
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ANALISE DOS PORTAIS DA TRANSPARENCIA

Com base na Lei. n.° 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao o OSB-SC realizou o
Diagnostico dos Portais da Transparéncia do Governo do Estado e da ALESC.

A analise dos Portais se deu através de um Check-list desenvolvido pelo OSB com base na
citada Lei, e apresentou os seguintes resultados conclusivos:

- Com relacao ao Poder Executivo a referida pesquisa concluiu que as informacoes
constantes no referido Portal estdo coerentes com o que preconiza a Lei de Acesso a
Informacao.

- Com relagao ao Poder Legislativo a pesquisa concluiu que parte das informacoes do
Portal de Transparéncia da ALESC estao desatualizadas ou incompletas ou possuem
dificil acesso ao referido Portal.

Reunidoes de apresentacao dos resultados foram realizadas ou agendadas com os
respectivos orgaos.

ATUACAO ESTRATEGICA

A gestao do OSB-SC se da através do direcionamento e execucdo das estratégias
desdobradas em planos de acao de seus dezessete objetivos, coordenados pelo Conselho
de Administracao, que se retine quinzenalmente através de video-conferéncia, onde sao
debatidos e deliberados assuntos programados na pauta.

Em 2019 foram realizadas 31 Reunides ordinarias do Conselho de Administracao, sendo
que no primeiro semestre as reunioes aconteciam semanalmente.

Para manter a memoria administrativa do OSB-SC, além das atas sao também gravadas as
reunioes que ficam armazenadas na plataforma Microsoft365, utilizado pelo Sistema OSB,
que permite a utilizacao de diversas ferramentas online, auxiliando na gestao da
entidade.

Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA
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MAPA ESTRATEGICO OSB-SC

Proposito: "Desenvolver a cultura da participagao cidada
no controle da gestao publica para o alcance da exceléncia
nos gastos e investimentos em Santa Catarina”.

Visao: "Consolidar-se como referéncia nacional em controle
dos gastos e investimentos publicos, formagao da cultura
cidada e promocao da transparéncia”.

COMUNICACAO E RESULTADOS

Desenvolver a cultura da

Consolidar a imagem e periiclpacas clizda

fortalecer o Sistema OSB-SC

Ampliar a participacao da .
Melhorar. heE com o rnicrope e 111)ena erlr)l Qresa nas BIEISICTER © vOING 62
comunicacao com a ped omp recursos monitorados
sociedade compras publicas

EXCELENCIA OPERACIONAL

Garantir seguranca técnica e Fomentar a educagao cidada Contribuir para melhoria da
juridica para as agdes de COmL [|DVEns, Has E5Colan, mas transparéncia e disponibilidade
mnomitorEmenty e OEE-5C waversdaces e orgmimegies de dados das contas Publicas

da sociedade civil

Implementar uma

estrutirade Compartilhar Estimular e Estimular a populacao a
overnanca e boas praticas reconhecer boas acessar as informacdes do

g li N para o OSB praticas de gestao Executivo e Legislativo
compliance publica

PESSOAS TECNOLOGIA SUSTENTABILIDADE

Promover a

e exceléncia da

gestao executiva gestio do Desenvolver tecnologia Consolidar
proativa conhecimento de gestao e informacgao parcerias e
para exponenciar o fontes de

Promover a exceléncia na B financiamento

gestao dos voluntarios

Valores: Comprometimento; Cidadania; Transparéncia;
Imparcialidade; Apartidarismo e Proatividade.

1
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RELATORIO FINANCEIRO

RECEITAS

Doacoes Associados
Mantenedores P.J

COFEM
OCESC
EMBRACON
OUTRAS ENTIDADES

Doagdes Associados
Contribuintes P.F

Contribuigoes
OSBs

Outras Receitas
Financeiras

DESPESAS

Despesas com
Pessoal

Prestacao de servicos
P.J. (Coordenacao
Executiva)

Prestacao de servigos
P.J. (Técnicos)

Assessoria de
Comunicacao
Estagiarios

Vale-alimentacao e
Uniformes

ORCADO 2019

RS 460.800,00

RS 460.800,00

RS 380.400,00

RS 96.000,00

RS 192.000,00

RS 20.400,00
RS 72.000,00

RS 0,00

REAJUSTADO 2019

RS 168.000,00

RS 168.000,00

RS 130.800,00

RS 54.000,00

RS 36.000,00

RS 14.400,00
RS 26.400,00

RS 0,00

SALDO EM 31/12 /2018

RS 12.819,35

REALIZADO 2019

RS 81.220,13

RS 47.500,00

RS 32.000,00
RS 12.000,00
RS 3.500,00

RS 10.684,09

RS 2.186,04

RS 20.850,00

RS 86.736,61

RS 47.491,89

RS 46.411,89

RS 1.000,00

RS 0,00
RS 80,00

RS 0,00
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ORCADO 2020

RS 198.00,00

RS 198.00,00

RS 128.400,00

RS 50.400,00

RS 50.400,00

RS 18.000,00
RS 0,00

RS 9.600,00
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RELATORIO FINANCEIRO

Despesas
Operacionais e
Administrativas

Instalagdes (aluguel,
cond. IPTU, luz)

Telefonia movel, fixa
e Internet

Escritério Contabil

Taxas e tarifas
cartoriais, bancarias
e Correios

Material de Consumo
(expediente, higiene,
limpeza)

Participagdes (viagens,

deslocamentos,
reunioes, eventos)

Impressos e Servigos
Graficos

Bens do Imobilizado
Pequeno Valor

Fundo de Reserva

ECOS - Encontro
Catarinense de
Observatorios

Equipamento e
Mobilia Escritdrio

ORCADO 2019

RS 80.400,00

RS 36.000,00
RS 6.000,00

RS 6.000,00

RS 0,00

RS 2.400,00

RS 18.000,00

RS 6.000,00

RS 0,00

RS 6.000,00

R$ 55.100,00

REAJUSTADO 2019

RS 37.200,00

R$ 0,00

RS 4.200,00

RS 5.400,00

RS 0,00

RS 1.200,00

RS 12.000,00

RS 2.400,00

RS 0,00

RS 12.000,00

RS 18.700,00

(=) SUPERAVIT/ DEFICIT

REVISAO 02 - 15,/02,/2020

REALIZADO 2019

RS 35.251,76

RS 15.839,03

RS 1.257,97

RS 0,00

RS 814,06

RS 610,02

RS 4.367,95

RS 1.462,38

RS 503,52

RS 0,00

RS 10.396,83

RS 3.992,96

-R$ 5.516,48

RS 7.302,87

SALDO EM 31/12/2019
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ORCADO 2020

RS 65.760,00

RS 25.200,00
RS 2.400,00

RS 5.400,00

RS 1.800,00

RS 1.200,00

RS 12.000,00

RS 4.800,00

RS 960,00

RS 12.000,00
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FONE: (48) 3371-9496

EMAIL: SANTACATARINA@OSBRASIL.ORG.BR

FACEBOOK: WWW.FACEBOOK.COM /OSBSANTACATARINA



