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O que é um Observatório Social?

Associação civil
“É um espaço para o exercício da cidadania, que deve ser 

democrático e apartidário e reunir o maior número possível de 

entidades representativas da sociedade civil com o objetivo de 

contribuir para a melhoria da gestão pública” 

Lei 9.790/99 – “Lei do Terceiro 

Setor”: Organização da 

Sociedade Civil de Interesse 

Público



O Observatório Social

- Quanto tempo de atuação?

- Quantos(as) colaboradores(as)?

7 anos e 1mês

3 funcionárias:

1 Gestor de Colaboradores

1 Assistente Administrativo

1 Assistente Administrativo e Financeiro

2 estagiárias

18  voluntários(as) ativos(as)

de Ponta Grossa



Qual foi a “receita” para manter o 

Observatório dos Campos Gerais?

Média quadrimestral 

(janeiro-Abril)

•R$ 15.016,04



“Receita” x Despesa detalhada

Mês Receita Despesa

Janeiro R$ 13.560,00 R$ 8.776,24

Fevereiro R$ 16.194,15 R$ 7.857,21

Março R$15.580,00 R$8.455,52

Abril R$14.730,00 R$9.233,36

TOTAL R$ 60.064,15 R$ 34.322,33

Média R$ 15.016,04 R$ 8.580,58



Quais programas da Rede OSB 

são executados?

1. Qualidade na Aplicação dos Recursos Públicos;

4. Apresentação do Relatório Quadrimestral;

2. Semeando a Cidadania Fiscal (semestralmente);

3. Dinamizando a Cidadania Fiscal;



Quais subprogramas da Rede OSB 

são executados?

1.1) Executivo:

Acompanhamento das licitações*.

*Ênfase nas áreas: Saúde, Educação, Assistência Social, 

Obras e valores expressivos.

1.2) Legislativo:

Acompanhamento das licitações; 

Monitoramento da produção legislativa e diárias.

PROGRAMA 1: 

Qualidade na Aplicação dos Recursos Públicos



Quais subprogramas da Rede OSB 

são executados?

2.1) Educação para Cidadania:

Atividades de conscientização e realização de palestras

nas escolas e comunidades;

PROGRAMA 2: 

Semeando a Cidadania Fiscal:

PROGRAMA 3: 

Dinamizando a Cidadania Fiscal:

3.1) SIM – Sistema Informatizado de Monitoramento das 

Licitações:

Cadastro de empresas no SIM e envio de aviso de licitação 

por e-mail.



4.1) Apresentação:

Realização de evento aberto ao público interessado 

nas atividades e na prestação de contas do OS.

PROGRAMA 4: 

Apresentação do Relatório Quadrimestral

Quais subprogramas da Rede OSB 

são executados?



Voltar ao índice



Perfil da Administração Pública 

Município de Ponta Grossa/PR

População estimada de 

341.130 habitantes 

(IBGE – 2016)

Foto: Alex Palhano



Perfil da Administração Pública em Ponta Grossa

Período de janeiro a abril de 2017

Número de editais publicados: 238
Poderes Executivo e 

Legislativo Valor total dos editais: R$ 59.249.086,16

Valor total homologado: R$ 25.627.555,58 

Orçamento

do Município (2017): R$ 780.000.000,00

*Art 2º Lei 12.038/2014 LOA

Modalidades:
Chamada Pública, Concorrência Pública, 

Dispensa, Inexigibilidade, Pregão Eletrônico, 

Pregão Presencial, Tomada de Preços



Poder 
Executivo 
Municipal

Administração 
Direta

Secretarias 
Municipais

Administração 
Indireta

Autarquias

Fundações 
Públicas

Empresas 
públicas

Poder 
Legislativo 
Municipal



DEMONSTRATIVO - LICITAÇÕES

VALOR TOTAL DOS EDITAIS 

PUBLICADOS (238)
(+) R$ 59.249.086,16 100%

VALOR DOS EDITAIS SUSPENSOS/COM 

RECURSO
R$ 7.499.457,48

12,65%

VALOR DOS EDITAIS EM ANDAMENTO R$ 16.830.451,13

28,40%

VALOR DOS EDITAIS AGUARDANDO

ABERTURA
R$ 2.215.842,65

3,73%

VALOR DOS EDITAIS DESERTOS R$ 1.626.429,91
2,74%

VALOR MÁXIMO DOS EDITAIS 

HOMOLOGADOS
R$ 31.076.904,99

52,45%

VALOR HOMOLOGADO R$ 21.478.436,69
-

REDUÇÃO (valor máximo das licitações 

homologadas - valor homologado)
R$ 5.163.305,58

-



FASE 1 – ACOMPANHAMENTO DE 

EDITAIS

Modalidades de Contratação 

Dispensa Inexigibilidade Concorrência Chamada Pública Pregão Eletrônico Pregão Presencial Tomada de Preço Total

Editais cadastrados no pelo OSBCG 

(R$)

R$ 

1.663.240,77
R$ 3.795.024,14 R$2.077.146,00

R$1.721.423,2

5
R$38.894.461,58

R$9.321.915,8

3

R$1.775.874,5

9

R$ 

59.249.086,16

Nº de editais lançados no período. 74 46 1 3 55 53 6
239

Nº de editais analisados - - 1 1 40 27 0 69

Nº de editais com divergências - - 0 0 1 2 0
7

Valor dos editais com divergências (R$) - - - - R$ 2.340.921,60 R$ 725.178,11 - R$ 3.066.099,71

Nº de manifestações sobre divergências 

encontradas - - - - 0 2 - 2

Nº de correções feitas pelo Gestor 

Público decorrente da manifestação do

OSBCG
- - - - 0 0 - 0

Valor total dos editais não homologados

-

- -
R$ 

1.571.423,25
R$ 21.215.636,70

R$ 

4.095.482,60

R$ 

1.289.638,62

R$ 

28.172.181,17

-Valor Homologado (R$)

R$ 

1.663.240,77 R$ 3.795.024,14 R$ 2.060.789,00 R$150.000,00 R$ 12.665.029,15
R$ 

4.830.767,31
R$ 462.705,21

R$ 

25.627.555,58

Redução

(Valor máximo das licitações 

homologadas – valor homologado)
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 16.357,00 R$ 0,00 R$ 5.013.795,73 R$ 395.665,92 R$ 23.530,76 R$ 5.449.349,41



Em relação à metodologia:

- Quanto à economia, apenas se considera como economia (redução)

pela Administração Pública as licitações que foram homologadas, cujo

valor final foi inferior ao inicial.

Em relação ao total de editais:

- Há dois itens, um com o total de editais publicados no período e

outro apenas com os editais cujo procedimento licitatório foi

homologado.



Licitações por Órgão Público e 
Entidade Pública



Órgão/Entidade Público(a) Número de editais Valor máximo dos editais Porcentagem

Agência de Fomento Econômico de Ponta Grossa (AFEPON)
1

R$ 2.400,00 0,004%

Autarquia Municipal de Trânsito e Transporte (AMTT)
10

R$ 816.150,85 1,37%

Agência Reguladora de Águas e Saneamento (ARAS)
0 R$ 0,00

-

Câmara Municipal de Ponta Grossa (CMPG)
21

R$ 539.821,37 0,91%

Companhia Pontagrossense de Serviços (CPS)
3

R$ 28.068,56 0,04%

Fundação Municipal de Cultura (FMC)
6

R$ 189.473,70 0,31%

Fundação Municipal de Turismo (FUMTUR)
2

R$ 73.645,71 0,12%

Fundação Municipal de Esportes (FUNDESP)
9

R$ 1.130.657,53 1,90%

Fundação Educacional de Ponta Grossa (FUNEPO)
0 R$ 0,00

-

Gabinete do Prefeito
1

R$ 43.912,00 0,07%

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Ponta Grossa 

(IPLAN) 7
R$ 38.339,52 0,06%

Fundação Municipal PROAMOR de Assistência Social
4

R$ 196.700,32 0,33%

Companhia de Habitação de Ponta Grossa (PROLAR)
17

R$ 408.126,63 0,68%

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos

(SMARH) 12
R$ 1.342.791,93 2,26%

Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária e Abastecimento  



Órgão/Entidade Público(a) Número de editais
Valor máximo dos 

editais
Porcentagem

Secretária Municipal de Assistência Social (SMAS)

12

R$ 2.279.181,74 3,84%

Secretaria Municipal de Cidadania e Segurança Pública (SMCSP) 6 R$ 592,92 0,001%

Secretaria Municipal de Educação (SME)
21

R$ 13.135.937,43 22,17%

Secretaria Municipal de Gestão Financeira (SMGF) 1 R$ 30.162,00 0,05%

Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos (SMGRH) 2 R$ 78.240,00 0,13%

Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Qualificação Profissional 

(SMICQP)
3 R$ 797.890,40 1,34%

Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SMMA) 7 R$ 8.809,52 0,01%

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos (SMOSP) 5 R$ 2.048.384,00 3,45%

Secretaria Municipal de Planejamento (SMP) 10 R$ 4.048.241,41 6,83%

Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 63 R$ 28.576.494,64 48,23%

Procuradoria Geral do Município (PGM) 1 R$ 29.034,44 0,04%



Divergências encontradas
Irregularidades formais: Não prejudicam processo ou ato pois, no conteúdo não há

erro. Ex: uma proposta que preencheu os requisitos do edital mas não foi feita de acordo

com o modelo disponibilizado.

Irregularidades materiais: Devem ser sanadas assim que encontradas para que o

processo possa ter seu andamento e desfecho; se não sanadas imediatamente

prejudicam o processo. Ex: erro de cálculo, falta de parecer jurídico.

Irregularidades substanciais: Prejudicam o documento que contém tal irregularidade,

não podendo ser aproveitado. A Administração deve produzir outro documento

totalmente novo. Se o documento é essencial a todo o processo, este tornar-se-á

inválido, devendo o ser recomeçado. Ex: indicação de verba que não pode ser utilizada

para aquele fim, como a verba vinculada da saúde, educação, do ensino básico.



Comunicações

Apenas as irregularidades substanciais e materiais são oficiadas,

as formais são comunicadas via e-mail ou telefone.

Exemplo de comunicação:



Ofício Modalidade
Nº

Valor do edital
Objeto Observações

011/17
Pregão

presencial

08/2017 

(SMICQP)
R$ 652.112,40

Contratação de empresa para 

execução de serviços de 

engenharia especializada com o 

fornecimento dos equipamentos 

e projetos necessários à 

Implantação e Homologação e 

Manutenção de uma Estação 

Prestadora de Serviços de 

Telecomunicações e de Tráfego 

Aéreo (EPTA), categoria “A”, no 

Aeroporto Municipal de Ponta 

Grossa, Comandante Antônio 

Amilton Beraldo [...].

Solicitou-se a este Observatório a emissão de 

parecer acerca da regularidade documental da 

empresa vencedora/arrematante. Feita a 

pesquisa e constatada a regularidade, foi 

enviado à PMPG o relatório da pesquisa 

realizada. 



Acompanhamento das 

licitações

Poder Executivo – Fase 3



Pregão 
Secretária

Objeto Valor Edital  
R$

Redução 
R$

Divergências Providências 

Pregão 05/17 SMS Aquisição  de eletrodomésticos para  atender a 
necessidade do Hospital da Criança. 

R$ 9.261,36 DESERTO - -

Pregão 07/17 SMAS Contratação de empresa especializada em manutenção de 
maquinários, equipamentos e conservação para  
Restaurante Guilherme Cavina-PG.

R$ 148.666,65 R$ 666,65 - -

Pregão 04/17 SME Contratação de prestação de serviço de Transporte Escolar 
para atender alunos residentes nas zonas rurais e urbanas.

R$ 2.012.533,30 R$ 19.109,20 - -

Pregão 06/17 SME Contratação de empresa especializada no ramo de 
prestação de serviços controle sanitário integrado nas 
Unidades Educacionais .

R$ 667.938,68 R$ 58.388,68 - -

Pregão 01/17  Aquisição de 2 veículos  0km – para CMPG R$ 98.574,33 R$ 3.240,00 - -

Pregão 23/17 SMS Contratação de empresa especializada para fornecimento 
de refeições  para o CAPS-AD E CAPS II

R$ 274.320,00 R$ 3.240,00 - -

Pregão 05/17 CMPG Contratação  de empresa para fornecimento de arranjos 
florais, pelo período de 12 meses. 

R$ 19.366,66 R$ 6.466,66 - -

Pregão 42/17 SME Contratação de empresa para serviço de impressão 
gráfica para o programa PROERD.

R$356.94,00 R$163.000,0
0

- -

Pregão 43/17 SME Fornecimento de gênero alimentício para produção
de pães na UPA

R$ 91.500,00 R$2.346,00 - -

Pregão 1/17 
FUMTUR

Contratação de empresa para prestação de serviços de 
decoração  temática para a páscoa. 

R$73.065,71 R$7.065,71 Alguns itens licitados 
não foram instalados
no cenário. 

O Observatório encaminhou oficio 
a Procuradoria  Geral do Município. 

Pregão 01/17 FMC Locação e montagem de equipamentos e sonorização  
para os eventos da FMC  no ano de 2017.

R$ 160.000,00 R$ 66.000,00 - -



Acompanhamento de Prestação de Serviço

Pregão Presencial: 01/2017 (FUMTUR)

Objeto: Contratação de empresa especializada na 

locação e instalação de estruturas de decoração com a 

temática de Páscoa.

Valor homologado: R$ 66.000,00 

Contratada: Artcidade Indústria e Comércio de 

Decorações Temáticas LTDA EPP 

Data da Visita: 10/04/2017

Divergências observadas: Em resumo, houve: item 

não instalado; item instalado, mas sem correspondência 

com as especificações editalícias; item que, apesar de 

instalado, faltaram peças; e itens editalícios substituídos 

por outros, estranhos ao edital.

Providência: Observações encaminhadas à 

Procuradoria Geral do Município. 



ACOMPANHAMENTO DE 

CERTAMES 

Certames realizados: 66

Certames acompanhados pelo OS: 28

Não foram constatadas divergências

substanciais pela equipe do OS.



Número de Vereadores: 23

Nº de funcionários:

Dias das Sessões: Segunda e 

Quarta-Feira 

Total pago ao pessoal no quadrimestre 

segundo portal da transparência:

Janeiro à Abril de 2017

R$ 3.942.149,43

Orçamento anual da 

Câmara: R$ 22.833.329,15

MONITORAMENTO DO LEGISLATIVO

NATUREZA NÚMERO PORCENTAGEM

Aposentado 5 3,11%

Comissionado 86 53,42%

Efetivo (estatutário) 1 0,62%

Efetivo (outros regimes) 46 28,57%

Vereador 23 14,29%



DETALHAMENTO DO PESSOAL DA CMPG
CARGO Nº VALOR MENSAL

ADVOGADO 3 R$ 20.343.54

ADVOGADO II 1 R$ 6.081,53

AGENTE ADMINISTRATIVO I 2 R$ 4.175.06

AGENTE SEGURANÇA INSTITUCIONAL 8 R$ 20.981,76

ANALISTA DE RH 1 R$ 4.413.48

ANALISTA DE SISTEMAS 1 R$ 5.983,18

APOSENTADO 5 R$ 35.967,90

ASSESSOR DE GABINETE II 1 R$ 2.958,95

ASSESSOR DE RELAÇÕES PÚBLICAS 1 R$ 3.188,63

ASSESSOR DE GABINETE I 1 R$ 3.584,30

ASSESSOR JURÍDICO 1 R$ 8.833,55

ASSESSOR PARLAMENTAR I 23 R$ 73.338,49

ASSESSOR PARLAMENTAR II 23 R$ 61.962,48

ASSESSOR PARLAMENTAR III 1 R$ 2.138,90

ASSESSOR TÉCNICO-JÚRÍDICO 1 R$ 8.833,55

ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 

CEDIDO 1 R$ 4.413,48

ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO I 1 R$ 2.673,48

ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO II 1 R$ 4.413,48

ASSISTENTE PATRIMONIAL 1 R$ 3.557,68

ASSISTENTE TÉCNICO-JURÍDICO 1 R$ 5.983,18

AUXILIAR DE CONSERVAÇÃO GERAL 9 R$ 16.719,84

CHEFE DE GABINETE 1 R$ 4.905,84



CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 23 R$ 94.997,82 

CHEFE DO DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO 1 R$ 4.828,25

CHEFE DO DEPTO IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 1 R$ 4.828,25

CHEFE DO DEPTO INFORMATIZAÇÃO 1 R$ 4.828,25

CHEFE DO RH 1 R$ 4.828,25

CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTES 1 R$ 4.828,25

CHEFE S. COMPRAS E SUPRIMENTOS 1 R$ 4.828,25

CONTADOR 2 R$ 5.983,18

DIRETOR DE ASSUNTOS TEC.JURIDICOS 1 R$ 9.775,78

DIRETOR DO DEPTO PROC. LEGISLATIVO 1 R$ 8.833,55

DIRETOR FINANCEIRO 1 R$ 8.833,55

DIRETOR GERAL 1 R$ 8.833,55

ENCARREGADO DE SERVIÇOS 2 R$ 5.245,44

MOTORISTA 5 R$ 13.113,60

MOTORISTA DE CAMINHÃO 1 R$ 2.105,73

PRESIDENTE DA CÂMARA 1 R$ 10.063,39

TÉCNICO EM C. E EMPENHO 1 R$ 4.413,48

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 1 R$ 4.413,48

TÉCNICO LEGISLATIVO 2 R$ 8.826,96

TELEFONISTA 1 R$ 2.622,72

TRABALHADOR BRAÇAL 2 R$ 2.777,74

VEREADOR 22 R$ 221.394,58

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ATIVOS NA 

CÂMARA DE PONTA GROSSA:
161 R$ 737.829,37 

CARGO Nº VALOR MENSAL – SALÁRIO BASE



Exercício
Valor Orçado 

(R$)

Liquidado 

(R$)

2012 * 3.840.565,51

2013 * 6.109.257,34

2014 16.870.000,00 11.410.387,94

2015 17.966.550,00 13.003.591,24

2016 21.044.543,00 14.650.469,32

Despesas com pessoal CMPG do 

ano de 2012 à 2016

* Sem acesso a informação



Mês Despesa com pessoal

Janeiro/17 R$ 620.642,69

Fevereiro/17 R$ 605.689,78

Março/17 R$ 579.249,76

Abril/17 R$ 606.549,83

Total R$ 2.412.132,06

Demonstrativo da despesa 

do pessoal da CMPG



ENTENDA OS 

CONCEITOS



Projetos de Lei

Projetos de conteúdo geral que
proponham novas políticas que
impliquem no reordenamento na prática
atual. *

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Moções

Proposição na qual o Vereador sugere a
manifestação da Câmara Municipal sobre
determinado assunto, aplaudindo, hipotecando
solidariedade ou apoio, apelando, protestando
ou repudiando.*

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Exemplos de Moções
DO VEREADOR WALTER JOSÉ DE SOUZA – VALTÃO

• MOÇÃO DE SUGESTÃO LEGISLATIVA Nº 33/17 – Dirigida ao
Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Ponta Grossa, Sr.
Marcelo Rangel Cruz de Oliveira, para que determine a
realização de estudos e posterior encaminhamento de projeto
de lei que institua o Aluguel Social, que dispõe sobre o
benefício eventual de assistência social no caso de

calamidades públicas no Município de Ponta Grossa.



Indicações
É a indicação do Legislativo ao Executivo

para a prática ou abstenção de atos

administrativos da competência exclusiva do

Prefeito, sobre questões de interesse público

local, de alçada do Município. Não obriga o

Executivo, nem compromete o Legislativo. É ato

de colaboração, de ajuda espontânea de um

poder a outro. *

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



DA VEREADORA PROFESSORA ROSE

• INDICAÇÃO Nº 602/17 – Sugerindo ao Senhor Prefeito, para
que determine aos departamentos competentes da
municipalidade, providências objetivando o patrolamento e a

limpeza da Rua Leonel Berger, Bairro Órfãs.

Exemplos de Indicações



Comunicação Parlamentar  

Cada Vereador inscrito até o início da sessão
poderá fazer uso da palavra, uma única vez,
durante dez minutos, improrrogáveis, a fim de se
tratar de assunto de livre escolha, sendo
permitidos apartes que serão breves. (artigo 76 -
§ 1º do Regimento Interno CMPG)

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Quadro de Atuação entre os Meses 
de Janeiro à Abril



Quadro de Atuação entre os Meses de Janeiro à Abril

Vereadores Faltas Comunicação Parlamentar Projeto de Lei Moções Indicações

Celso Cieslak 1 1 64

Daniel Milla 2 2

Divo 2 70

Dr. Magno 3 1 13

Dr Zeca 2

Eduardo Kalinoski 1 2 89

Pastor Ezequiel 1 7 1 7 24

Felipe Passos 1 2 5 10

Leli 35

Florenal 2 1 86

George 2 14

Geraldo Stocco 1 6 4 31

Jorge da Farmácia 5 1 2 67

Mingo 1 2

Mauricio Silva 10

Paulo Balansin 1 3 21

Pietro Arnaud 9 1 1 15

Ricardo  Zampieri 4 1 1 76

Rogério Miodiski 5

Professora Rose 1 6 30

Rudolf Polaco 2 1 3 8

Sargento Guiarone  1 3 18

Mainardes 2

Valtão  1 1 1 13

Vinicius Camargo 1 1 3 25



Acompanhamento das diárias do legislativo 

janeiro à abril



MOTORISTAS QUANTIDADE VALOR

AIRTON 22 R$ 1.032,00

DAINLER 20,5 R$ 888,00

REGINALDO 14,5 R$ 672,00

CARLITO 14 R$ 504,00

GILBERTO 3 R$ 144,00

TOTAL 74 R$ 3.240,00

Diárias de Motoristas meses de janeiro à 

abril de 2017



Diárias de Vereadores meses de janeiro à 

abril de 2017

VEREADORES QUANTIDADE TOTAL DIÁRIA P/ VEREADOR

CELSO CIESLAK 6 R$ 1.500,00 

DANIEL MILLA 3 R$ 750,00 

DIVO 3 R$ 750,00 

DR. MAGNO X X

DR ZECA 2 R$ 500,00 

EDUARDO KALINOSKI X X

PASTOR EZEQUIEL 8 R$ 2.000,00 

FELIPE PASSOS X X

LELI X X

FLORENAL 1 R$ 250,00 

GEORGE 5 R$ 1.450,00 

GERALDO STOCCO 5 R$ 1.650,00 

JORGE DA FARMÁCIA 1 R$ 250,00 

MINGO 1 R$ 250,00 

MAURICIO SILVA X X

PAULO BALANSIN X X

PIETRO ARNAUD X X

RICARDO  ZAMPIERI X X

PROFESSORA ROSE X X

ROGÉRIO MIODUSKI X X

RUDOLF POLACO 1 R$ 250,00 

SARGENTO GUIARONE  5 R$ 1.250,00 

MAINARDES X X

VALTÃO  X X

VINICIUS CAMARGO 1 R$ 250,00 



Vereadores

Qt de viagens de 

motoristas pelo 

gabinete

Total diaria de 

motorista/assesore

s

Qt de viagens do 

vereador

Total diária p/ 

vereador

Total (M + V)e 

outros

Celso Cieslak 2 R$ 96,00 6 R$ 1.500,00 R$ 1.596,00 

Daniel Milla 2 R$ 96,00 3 R$ 750,00 R$ 846,00 

Divo 6 R$ 288,00 3 R$ 750,00 R$ 1.038,00 

Dr. Magno

Dr Zeca 2 R$ 96,00 2 R$ 500,00 R$ 596,00 

Eduardo Kalinoski 2 R$ 72,00 R$ 72,00 

Pastor Ezequiel 8 R$ 360,00 8 R$ 2.000,00 R$ 2.360,00 

Felipe Passos

Leli 6 R$ 216,00 R$ 216,00 

Florenal 4 R$ 192,00 1 R$ 250,00 R$ 442,00 

George 23 R$ 1.008,00 5 R$ 1.450,00 R$ 2.458,00 

Geraldo Stocco 5 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 

Jorge da Farmácia 1 R$ 48,00 1 R$ 250,00 R$ 298,00 

Mingo 1 R$ 48,00 1 R$ 250,00 R$ 298,00 

Mauricio Silva 

Paulo Balansin 9 R$ 384,00 R$ 384,00 

Pietro Arnaud

Ricardo  Zampieri 4 R$ 192,00 R$ 192,00 

Professora Rose

Rogério Mioduski 3 R$ 144,00 R$ 144,00 

Rudolf Polaco 1 R$ 250,00 R$ 250,00 

Sargento Guiarone  1 R$ 24,00 5 R$ 1.250,00 R$ 1.274,00 

Mainardes 4 R$ 120,00 R$ 120,00 

Valtão  6 R$ 288,00 R$ 288,00 

Vinicius Camargo 3 R$ 228,00 1 R$ 250,00 R$ 478,00 

Outros 2 R$ 96,00 R$ 96,00 



Voltar ao índice



Quanto mais empresas se inscreverem nas 
licitações, podemos:

• Aumentar a concorrência;

• Conseguir preços mais competitivos;

• Fortalecer a cultura empreendedora no município

• Otimizar a correta aplicação das verbas públicas.



Mantenedores



Apoiadores


