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O que é Controle
. Sao ONGS sem nenhum
SO Cl a.l 7 vinculo com orgaos,

governos e partidos, que
atuam para “pressionar” o
Controle correto funcionamentodo
Social sistema.

S3o definidos em lei,
Conselhos atuam em colaboragdo aos
- orgaos de controle e em
apoio ao Gestor

Orgdos de
controle

Legislativo, TCE,
CGU, TCU, MPF,
MPE, PF, RF, etc.
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O que é um Observatorio Social?

*Espaco democratico e apartidario
"Representa a sociedade civil

*Foco na transparéncia e gqualidade na aplicacao dos
recursos publicos

=Utiliza uma metodologia de trabalho preventiva e
participativa pré-estabelecida pelo Observatdrio Social do
Brasil

=Objetivo: melhoria da gestéo publica
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Rede de
Observatorios
no Brasil

19 estados + DF
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Estrutura Organizacional

Observatorio

do Observatorio SOCIAL DE CUIABA

Conselhos

Equipe
Operacional

Fundadores
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Conselho Administrativo do OS Observatorio
Presidente: Junior Cezar Vidotti SOCIAL DE CUIABA
Vice Presidente Administrativo-Financeiro: Evandro B. dos Santos

Vice Presidente Institucional e de Aliancas: Valdemir C. de Oliveira

Vice Presidente de Produtos e Metodologia: Thais C. R. Alves Mirandola
Vice Presidente Controle Social: Elda Mariza Valim Fim

Conselho Fiscal

Titulares:

Marcos André Britta

Evelyn Katiane Brandao dos Santos

SEja um VOIUI'ItéI'iO, Bartolomeu José Ribeiro de Sousa
Junte'se d nOS! Suplentes:

Josihan de Almeida Barbosa
Haroldo Pires Martins
Enriqgue Camilot
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Total de Voluntarios Associados Observatorio
no 1° Quadrimestre: 11 SOCIAL PR ETARA
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Requisit t g I
P S¢ja a mudanca
gue voce quer
*Sem filiacao/vinculo politico partidario; Ver nO mUHdO.

(Dalai Lama)

*Nao trabalhar nos orgaos monitorados:
Camara e Prefeitura

Venha ser um Observador!!!!

e — |
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Receitas e Despesas_1° Quadrimestre  Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

Saldo em 31.12.2016 730,76
Més Receitas Despesas
JANEIRO 3.402,12 2.525,23
FEVEREIRO 3.400,00 1.885,29
MARCO 3.400,00 2.410,40
ABRIL 6.400,00* 2.718,97
TOTAL 16.602,12 9.539,89
Saldo em 30.04.2017 7.792,99

Associados Contribuintes em 30/04/2017 (RECEITAS)

‘" OBRIGADO l

* Houveram 02 aportes da PLAENGE.

;
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre Observatorio

SOCIAL DE CUIABA
= Efetivacao de Parcerias:

Avante Contabilidade: Desde 2014, a
Avante realiza todo o procedimento
contabil do OS CUIABA. Neste processo
de retomada das acoOes, fol fundamental

AvanteContabilidade no processo de regularizacao documental
da organizacao.

Camara de Dirigentes Lojistas - CDL:
Por intermédio de comodato, a CDL
cedeu ao OS CUIABA, uma sala para
gue a organizacgao pudesse fixar sua
sede e desenvolver suas atividades.

CDL

Cuiaba
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre « Observatorio

‘O A SOCIAL DE CUIABA
: ~ g — WM o0
= Efetivacao de Parcerias: W™

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE
MT: O OS CUIABA recebe aviso de todos os
eventos e qualificacdes oferecidos pelo TCE

i 1 d voltados ao controle social, além de possuir canal
Tribunal de Contas direto para reclamacotes e denuncias.

Mato Grosso

Associacdo dos Auditores Publicos Externos do TCE MT - AUDIPE: A parceria se da
em divulgar a campanha CONSELHEIRO CIDADAO, bem como dar ampla divulgacdo
as propostas de revisao do atual modelo de controle externo do pais.

ASSOCIACAODOSAUD(TOIES

PUBLICOS EXTERNOS DO
AU DIPE s

DE MATO GROSSO
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

e
« Estruturacdo da Sede do OS CUIABA: MUITO|
Local: Rua Candido Mariano, 775, Centro Norte. ' OBRIGADO ¥
O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - ~ ——

SENAC Mato Grosso, por intermédio de Termo de

Doacao, cedeu ao OS equipamentos de informatica,
ar condicionado entre outros itens.
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

» Distribuicdo de agendas para associados e
parceiros do OS CUIABA:

Em fevereiro de 2017, foram distribuidas agendas

para os associados e parceiros do OS CUIABA.

As agendas foram doadas pela BRINDES

EXCELENTES, no intuito de fortalecer os lacos entre

associados, alem de efetuar a divulgacao dos

parceiros responsaveis pela sustentabilidade do OS.

. ™ -
muitof ol Brindes
i QG Excelentes’

—
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre Observatorio

SOCIAL DE CUIABA
= Reunides Mensais:

O OS Cuiaba realiza reunides mensais, no intuito de alinhar suas acoes e efetuar
a aprovacao de novos associados. Além disso, participa da reunido com a Rede
OS Brasil da gual é filiado, momento em que ocorre a troca de boas praticas e
capacitacao dos integrantes dos OS’s.

CALENDARIO DE REUNIOES MENSAIS
Observatorio Social Observatoério Social
do Brasil - OSB de Cuiaba - OSC

Hora 13:30 as 15:30 18:00 as 19:30

Local Skype Sede 0OS

Més Dia Dia
MAIO 03 09
JUNHO 07 13
JULHO 05 11
AGOSTO 02 08
SETEMBRO 06 12
OUTUBRO 04 10
NOVEMBRO 08 14
DEZEMBRO 13 19

y
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Principais acoes_ 1° Quadrimestre Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

» Reunibes Mensais:
' » Regularizacao Documental:

Cuiabd
ALVARA/2017

DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

do Cartificagdo CM
ELR ORI R PO T v wrmerimme m 155818
— 58790908337332017090452201
23.027.148/0001-15
Razdo Sociad
Mo Fantasia

Arvvidada Principal

4004100 - Mhidades associaiivas nio sxpecificadas anssrormarnte |

Hor. Espacial

Inscr. Cad Inobilidio Inscr. Estagual m.lmncanmmn
2000412017 | | 01.5.42.039.0136.001 | |

rpanlrodasia. e g i Prerhine Koccha Qill—nﬁa—v-:}—] -

I
MARIMARTIA DA GULA MASCHENVENG PINHERQ KDECHE | JUARES SILVERA
DIRETORA DE GERENCIAMENTD URBAND SECRETARSO DE WEID AME. E DESERV. UREAND

MANTER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL

A Autenticidade do Alvara deverd ser confirmada em: www.cuiaba mi.gov britaxas




Programas de Trabalho dos OS’s

1. Qualidade na
aplicacéo dos recursos
publicos (acbes de
monitoramento da aplicacao
do recurso publico na
prefeitura e na camara)

4. Prestacao de contas
guadrimestral (eventos de
apresentacao do relatorio
das atividades realizadas
pelo OS)

2. Semeando a
Cidadania Fiscal (agoes
de educacao para a
cidadania junto a criancas,
jovens e adultos)

5. Indicadores da gestao
publica (acGes de estudo e
divulgacao da eficiéncia do
Municipio, junto a diversos
publicos, usando os IGP’s)

/_’_—4

3. Dinamizando a
cidadania fiscal (acbes de
insercao de mais empresas
nos processos licitatorios,
incluindo divulgacao dos
editais, palestras de
sensibilizacao e capacitacao
para empresarios)

6. Gestao do Observatorio
(acOes de treinamentos,
capacitacoes, visitas
técnicas, sustentabilidade e
parcerias desenvolvidas pelo
0S)
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PODER EXECUTIVO
W »
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CUIABA/MT Obsei%io

NUumero de Habitantes:
585.367 (estimativa IBGE 2016)

Numero de Eleitores:
414.461 (TRE 2016)

Orcamento 2017 (LOA):.
2.252 BILHOES

Média por habitante/ano: R$ 3.847,15
Média por habitante/més: R$ 320,59

—



Orcamento 2017 RECEITAS  Qbseryatorio

| - RECEITA ORCAMENTARIA 2.214.737.535,00
Receita da Fonte 100 1.247.865.422,00
Receita de Outras Fontes 966.872.113,00
(-)Deducéo para o formacao do FUNDEB* | 112.468.700,00
. RECEITA ORCAMENTARIA LIQUIDA 2.102.268.835,00

lll. RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA ** 149.942.558,00
V. RECEITA TOTAL (l1+11l) 2.252.211.393,00

*FUNDEB: Fundo de Manutenc¢éo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao — Fundeb foi criado pela Emenda Constitucional n°® 53/2006 e
regulamentado pela Lei n°® 11.494/2007 e pelo Decreto n° 6.253/2007



https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=EMC&num_ato=00000053&seq_ato=000&vlr_ano=2006&sgl_orgao=NI
https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=LEI&num_ato=00011494&seq_ato=000&vlr_ano=2007&sgl_orgao=NI
https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=DEC&num_ato=00006253&seq_ato=000&vlr_ano=2007&sgl_orgao=NI

LO

Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

** Receita Intra-orgcamentaria refere-se aquela receita, oriunda de
operacao entre 6rgaos, na qual o Tesouro Municipal paga uma despesa
ou transfere um recurso para um orgao que compde a Administracao
Indireta do Municipio, com recursos arrecadados ou recebidos de outras
esferas de governo.

Para evitar que haja dupla contabilizacéo a Secretaria do Tesouro
Nacional criou essa codificacao. A solucao evita que uma receita ja
arrecadada nos cofres municipais, quando transferidas a outro 6rgao do
Municipio, seja duplicada. E o caso do pagamento da contribuic&o
patronal que a Prefeitura efetua ao Cuiaba-Prev com recursos
arrecadados orcamentariamente pelo Tesouro e que o Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS) também vai contabilizar como sua receita
com a codificacao de Receita Intra-orgamentaria.

Como essa receita sera contabilizada também pelo Cuiaba-Prev, com
sua a correspondente despesa, esse valor vai compor o Total do
Orcamento Bruto do Municipio.
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Orcamento 2017/ DESPESAS  Observatorio

DESPESAS TOTAIS 2017

SOCIAL DE CUIABA

2.252.211.393,00

Executivo (Administracao Direta)

1.888.694.857,00

Legislativo *

42.625.900,00

Empresa Cuiabana de Saude (Hospital

Sao Benedito)

60.958.000,00

Companhia de Saneamento da Capital -
SANECAP

13.715.000,00

Agéncia Reguladora dos Servicos
Publicos Delegados de Cuiaba - ARSEC

5.099.156,00

Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Cuiaba -
Cuiaba-Prev

* Orgcamento menor que o Hospital Sdo Benedito

241.118.480,00




DESPESAS TOTAIS 2017

Observatorio
SOCIAL DE CUIABA

~ Executivo (Administracao Direta)
m |_egislativo

= Empresa Cuiabana de Saude
(Hospital Sdo Benedito)

m Companhia de Saneamento da
Capital - SANECAP

= Agéncia Reguladora dos Servicos
Publicos Delegados de Cuiaba -
ARSEC

= Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Cuiaba -
Cuiaba-Prev
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O Municipio implementou, através da Lei Complementar n°® 238 de 10 de junho de
2011, a segregacao da massas de segurados, separando-as em duas,
denominadas Fundo Financeiro e Fundo previdenciario. Posteriormente a Lei
Complementar n° 359 de 05 de dezembro de 2014 alterou a Lei Complementar n°
238. Essa reestruturacéo prevé a responsabilizacdo do Tesouro Municipal pela
cobertura de eventuais déficits de arrecadacao do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS para o pagamento dos beneficios previdenciarios da
Massa denominada Fundo Financeiro, atraves de aportes financeiros.

Para o exercicio de 2017 a estimativa € de que o Tesouro Municipal aporte ao
Cuiaba-Prev R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) para complementar
0 pagamento dos inativos e pensionistas que compde a massa do Fundo
Financeiro. O destaque apresentado se justifica em razao do grande volume de
recursos a serem aportados pelo Tesouro Municipal para cobertura do déficit
previsto na Lei Orcamentaria Anual de 2017 e com certeza nos anos vindouros de
forma crescente.

Fonte: Mensagem n° 68/2016 (executivo) com a respectiva proposta de Lei que “Estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Cuiab& para o exercicio de 2017” (encaminhada para o legislativo) e devidamente aprovada.



VER?7?7?7

Aposentados que ganham acima de R$ 23.000,00/més (janeiro/2017)

ARNALDO ENRIQUE DE ALMEIDA

EDE JOSE DA CRUZ

RENATO PEDROSO DE CAMPOS
NELSON PEDRO DE BRITO

LOURIVAL NUNES DA SILVA

JOAO PEDRO DE BRITO FILHO
ADELINO BENEDITO DOS SANTOS
JUSSARA MARIA DA SILVA VIEIRA
MARIA IGNEZ DESCHAMPS CAVALCANTI BAPTISTA
EDSON BENEDITO DA COSTA
ANTONIO EDILSON MANOSSO
BENEDITO NILO DE CAMPOS

ONEIDE SIQUEIRA GONCALVES NUNES
JOSUE BARBARO PEREIRA BORGES
MARCIO ANTONIO DE SOUZA STELLA
ANGELA DE PINHO HERANE

EDILIO FRAZAO DE ALMEIDA

LUIZ CARLOS DA SILVA REZENDE
AIRTON CARLOS DE BARROS
CANDIDO NISVALDO FRANCA COELHO
LINO BISPO DE SOUZA

APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO
APOSENTADO

CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CUIABA-PREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

38.672,17
35.125,10
34.289,50
34.109,25
31.935,16
31.231,33
27.991,38
27.250,98
26.953,71
26.907,36
26.520,69
26.025,08
25.857,53
25.625,74
24.830,57
24.316,71
23.736,29
23.736,29
23.734,48
23.729,61
23.114,24

Emanuel Pinheiro — PREFEITO — REMUNUERACAO: R$ 23.364,10



A partir de 1° de janeiro de 2017, os segurados da
Previdéncia Social que recebem acima do salario minimo
terao o beneficio reajustado em 6,58%. O indice foi
divulgado em portaria do Ministério da Fazenda, publicada
nesta segunda-feira (16) no Diario Oficial da Unidao (DOU).

O teto previdenciario passa a ser de

R$ 5.531,31.

Fonte: http://www.previdencia.gov.br/2017/01/beneficios-indice-de-reajuste-
para-segurados-gque-recebem-acima-do-minimo-e-de-658-em-2017/

No més de Jan/2017 eram 3.436 aposentados e pensionistas

recebendo pelo Cuiaba-Prev, dos quais 850 recebem acima de R$
5.000,00
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O hospital foi idealizado pela gestdo publica para atender aos casos de média e
alta complexidade, provenientes do Pronto Socorro Municipal de Cuiaba, Baixada
Cuiabana, bem como todo interior, referenciados através da Central de
Regulacao em cogestdo com o Estado.

Foi inaugurado em abril de 2015 pela Prefeitura de Cuiaba. A unidade possui
126 leitos, sendo 96 destinados a enfermarias e 30 para Unidades de Terapia
Intensiva (UTI). Deve atender 100% pelo Servico Unico de Saude (SUS).

O prédio esta localizado no bairro Quilombo, onde antes funcionava o Hospital das
Clinicas, fechado ha mais de dez anos. A reforma do Hospital custou a
Prefeitura de Cuiaba cerca de R$ 4 milhGes, em recursos proprios. Os
equipamentos foram adquiridos através de convénio com o Ministério da Saude,
que disponibilizou R$ 9 milhdes.

O valor mensal de aluguel do prédio corresponde ha R$ 135.000,00 (cento e
trinta e cinco mil reais) mensais.

No site da prefeitura esta noticiado que, enfim, sera dada transparéncia as
contas publicas do Hospital Sao Benedito, em atendimento a recomendacao
do TCE/MT.

Fonte: http://www.cuiaba.mt.gov.br/secretarias/saude/prefeitura-passa-a-inserir-todas-as-informacoes-do-hospital-
sao-benedito-no-portal/14553
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A administracao publica é a principal acionista da Companhia de Saneamento da
Capital - SANECAP, que deixou de operar em 2012 quando a concessionaria de
agua e esgoto, CAB Cuiabda, assumiu os servicos de abastecimento de agua e
tratamento de esgoto na capital. Na epoca, a negociacao gerou um passivo de
R$ 200 milhdes para a Sanecap, sendo gque 0s principais credores da companhia
eram a Energisa, os Correios, Receita Federal e os processos civeis e trabalhistas
referentes aos quase 800 servidores, entre concursados e terceirizados.
Em 22 de fevereiro de 2017, foi publicado no Diario Oficial, a instituicao de
comissao para diagnosticar a situacdo economica e financeira da autarquia,.
pelo secretario de Governo Carlos Roberto da Costa
Fazem parte da comisséo o controlador-geral Marcus Anténio de Souza Brito, os
auditores Helio Santos Souza e Wanderson Arruda de Oliveira, 0s representantes
da Secretaria de Fazenda, Nelson Garcia Marcondes e Eder Galiciani, e 0
representante da Procuradoria Geral, Ricardo Francisco Dias de Barros. A
comissao tera prazo de 90 dias para apresentar relatorio conclusivo do
diagndstico da situacéo econdmica e financeira.

Fonte: Diario Oficial 22/02/17 e http://www.gazetadigital.com.br/conteudo/show/secao/152/og/1/materia/503316/t/comissao-e-
criada-para-identificar-dividas-da-sanecap



- @
LO

PODER LEGISLATIVO: Observatorio

SOCIAL DE CUIABA
Camara Municipal de Cuiaba. Composta por 25 vereadores, 0s quais

possuem como principal papel ELABORAR LEIS E FISCALIZAR a
aplicacao dos recursos publicos.

AGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DE CUIABA — ARSEC:

Criada em 31 de marco de 2015, por meio da Lei complementar de n°® 374, tem
como principal missao institucional ser um instrumento em favor dos direitos e
interesses dos consumidores, fiscalizando as concessionarias, garantindo a
qualidade dos servi¢os publicos prestados e zelar pelo equilibrio econémico-
financeiro das concessionarias e permissionarias, atuando nas areas de
abastecimento de adgua e esgotamento sanitario, manejo, tratamento e destinacao
final de residuos sélidos, transporte coletivo urbano e iluminacao publica.

Ainda cabe a Arsec fornecer subsidios aos processos de reajustes, revisao e
definicao de tarifas para os servicos por ela regulados.

Fonte: http://www.arsec.cuiaba.mt.gov.br/conteudo/index/secao/69

—



http://www.arsec.cuiaba.mt.gov.br/conteudo/index/secao/69

\ _’__‘4
MAIORES DESPESAS 1° QUADRIMESTRE

Favorecido Valor

ENERGISA MT RS 36.682.985,49
HOSPITAL GERAL RS 27.103.140,31
HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA RS 22.815.697,10
HOSPITAL SANTA HELENA RS 20.660.433,90
CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA RS 18.718.271,95
HOSPITAL SAO BENEDITO RS 17.675.948,72
CONSORCIO CL CUIABA (novo pronto socorro) RS 16.611.824,52
ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DE COMBATE AO CANCER RS 13.766.448,55
ASSOCIAGAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUIZA AFIP RS 11.209.164,06
ECOPAV CONSTRUCAO E SOLUCOES URBANAS LTDA RS 10.947.042,07
SERGET COMERCIO CONSTRUCOES E SERVICOS DE TRANSITO RS 10.280.822,04
CONSORCIO TRANSITO SEGURO - CTS RS 8.154.427,23
SOCIEDADE MT DE ASSISTENCIA EM MEDICINA INTERNA LTDA RS 8.148.085,05
STELMAT TELEINFORMATICA LTDA RS 6.148.745,14
COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO RS 5.442.192,00
ENCOMIND ENGENHARIA LTDA RS 4.676.959,84
DEM E DEM COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA RS 4.675.590,03
LIMPURB RS 4.379.908,02
RP TECNOLOGIA DE INFORMAGAO LTD RS 4.328.333,34
MEDTRAUMA RS 4.433.333,34

‘—44
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FROTA:

m PROPRIO
m LOCADO

M DIVERSOS*

FROTA TOTAL PMC: 493 VEICULOS

Fonte: http:/transparencia.cuiaba.mt.gov.br/transparencia/servlet/wmpatrimonio?1
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*DIVERSOS:

ROCADEIRA
ROCADEIRA-PMC0007

GRUPO GERADOR SEMOB

PLACA: PMC1616

TANQUE ACOPLADO NO CAMINHAO VW- OAP1797DA
MELOSA SMOP MEL8271CHASSI 000R168271
GRUPO GERADOR 1000LTS (SMS 0004)

GRUPO GERADOR 1000LTS (SMS0003)

GALAO 200 LITROS(FUMACE)

GRUPO GERADOR 1000 LTS-SMS0001

TANQUE DE 15.000 LTS (SMSU0002)

TANQUE DE 15000 LTS NA ECOPAV (ECO0001)
ROCADEIRA SMSU (PMC 1313)

*—44
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SERVIDORES

Secretaria

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DE CUIABA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO DA CAPITAL S.A - PRODECAP

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E COMUNICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
URBANO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

VICE-PREFEITURA

Total

Efetivo

o o O

42

221
157
5644
83
92
25
2
11
0

79
206
50
209
18
3314
74

26
0

10314

Comissionado Comissionado

15
13
10
21
5

65
27
18
26
63
47
0
24
38

30
11
32
16
40
79
19

19
9

627

Fonte: http://transparencia.cuiaba.mt.gov.br/transparencia/servlet/wmservidores?2
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Efetivo/

o b~ O 01 O

= N
© © Y PO

N WO s

13
7
10
10
10
13
2

1
0

151

_/‘__4

Contratado Total

25
0

7287

15
24
625
80
47

710
188
9576
138
181
76

38
40

122
241
228
235
68
5568
97

71
9

18379
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CAMARA MUNICIPAL DE CUIAB

Numero de vereadores: 25
1mmero total ervidores: 577

Efetivos: 96
Contratados: 481

Orgamento 2017 (LOA):
42.625.900,00

Média por vereador/ano: R$ 1.705.036,00
Média por vereador/més: R$ 142.086,36
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Numero total de Servidores: 577 Observatorio
Efetivos: 96
Contratados: 481

W EFETIVOS

“ CONTRATADOS
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ADOTE UM VEREADOR

O projeto “Adote um Vereador” foi lancado em
Cuiaba no intuito de convocar a populacao para
saber quem sao seus representantes e o trabalho
gue devem desenvolver, alem de:

» Estimular a comunidade para participar do processo legislativo
e acompanhar o trabalho de seus representantes;

> Realizar e divulgar estudos relativos as atividades
parlamentares de interesse da comunidade;

» Incentivar e promover o voluntariado em favor dos direitos do
cidadao e contra a corrupcao;
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v' Percentual de renovacao da Camara Municipal de Cuiaba: Observatorio
520 SOCIAL DE CUIABA

v' Apenas 12 dos 25 atuais vereadores
conseguiram se regleger. Qutros 13 Faixa Etaria
assumiram pela primeira vez ou voltaram  mais detalnes
ao parlamento, apés um periodo.

25329 anos 2
I
Ocupacao (Mais frequentes) 30 a2 34 anos 3
mais detalhes —
35 a 39 anos 4
Vereador g [
] 40 2 44 anos 3
Empresério 4 —
_ 45 3 49 anos 2
Advogado 3 _
_ 50 a 54 anos T
Professor de Ensino Médio 2 ]
- h5 a 59 anos 2
Servidor Publico Estadual 2 [ ]
- G0 a 64 anos 1
]
G5 a 69 anos 1
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VEREADOR

ANTONIO FERREIRA DE SOUZA** (TONINHO DE
SOUZA)

MISAEL OLIVEIRA GALVAO*** (MISAEL GALVAO)
RENIVALDO A. NASCIMENTO***

ADEVAIR BATISTA CABRAL***

GILBERTO G. DE FIGUEIREDO

RICARDO SAAD***

ELIZEU FRANCISCO DO NASCIMENTO***

LIDIO BARBOSA*** (JUCA DO GUARANA FILHO)
FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA** (CHICO
2000)

MARCELO E. BUSSIKI RONDON**

DILEMARIO DO VALE ALENCAR**

EMANUEL M. AMUI PINHEIRO (LILO PINHEIRO)
DIEGO ARRUDA VAZ GUIMARAES

MARIO A. MOYSES NADAF***

FELIPE TANAHASHI ALVES (FELIPE WELLATON)
EDEMIR CLAUDIO XAVIER** (DR. XAVIER)
MARCREAN DOS SANTOS SILVA***

PAULO ROBERTO ARAUJO**

JUSTINO MALHEIROS NETO

MARCOS A. VELOSO E SILVA (DELEGADO MARCOS
VELOSO)

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER (ABILIO
JUNIOR - ABILINHO)

JOELSON FERNANDES DO AMARAL (SARJENTO
JOELSON)

ORIVALDO JULIO ALVES (ORIVALDO DA FARMACIA)
WILSON NONATO SILVA (WILSON KERO KERO)*

ESCOLARIDADE

S.COMPLETO

S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO

E.MEDIO COMPLETO

S.INCOMPLETO
S.COMPLETO

S.COMPLETO

S.INCOMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO
S.COMPLETO

S.COMPLETO

S.COMPLETO

S.COMPLETO

S.INCOMPLETO
S.COMPLETO

PROFISSAO

JORNALISTA E REDATOR

COMERCIANTE
ADVOGADO
VEREADOR
PROFESSOR
MEDICO

POLICIAL MILITAR
EMPRESARIO
VEREADOR

SERV. PUBLICO ESTADUAL

VEREADOR
ADVOGADO
ADVOGADO
PROFESSOR
EMPRESARIO
ODONTOLOGO
COMERCIANTE
VEREADOR
ADMINISTRADOR

SERV. PUBLICO ESTADUAL
ARQUITETO
POLICIAL MILITAR

EMPRESARIO
VEREADOR

NATURALIDADE

NOVA BRASILANDIA-MT

D.AQUINO-MT
D.AQUINO-MT
POXOREU-MT
CURITIBA-PR
PONTA GROSSA-PR

TANGARA SERRA
CUIABA-MT
IUNA-ES

CUIABA-MT

CAMPOS SALES —CE
CUIABA-MT
CUIABA-MT
CUIABA-MT
CUIABA-MT

ROSARIO DO OESTE-MT
D.AQUINO-MT
CUIABA-MT
CUIABA-MT

S.JOSE R.PRETO-SP
CUIABA-MT
C.GUIMARAES-MT

DIVINO DAS LARANGEIRAS-MG
JUSCIMEIRA-MT

PATRIMONIO DEC.

RS 707.000,00

RS 37.400,00
RS 825.654,83
RS 788.000,00

RS 2.117.877,83

RS 246.431,90
RS 190.074,36
RS 316.002,00
RS 227.470,50

RS 227.201,13

RS 756.976,35
RS 69.000,00
RS 242.741,53

RS 2.263.669,94

RS 361.844,78

RS 80.000,00
RS 309.689,60
RS 651.180,94
RS 415.000,00

RS 237.155,42
RS 6.982,50
RS 506.362,30

RS 397.544,17
NENHUM

GASTO

/CAMPANHA

RS 55.936,20

RS 120.143,96
RS 158.075,54

RS 86.887,07
RS 284.448,79
RS 144.865,67

RS 34.763,05
RS 108.750,48
RS 59.607,15

RS 43.038,08

RS 128.758,50
RS 29.817,45
RS 73.272,62

RS 127.145,10
RS 20.850,00
RS 19.320,00
RS 82.275,95

RS 131.546,57
RS 62.033,60

RS 124.366,32
RS 43.216,20
RS 10.540,59

RS 26.441,84
RS 71.345,83

;___4



_’_4_——

ESTES SAO 0S
VEREADORES ELEITOS

89

ADOTE UM!

m2 ° 4

4
11

2 €
. . @ Osvereadoressdo nossos representantes! Além de seravoz do cidaddo [propeme
O S - votarm leis] na administracio, possuern a obrigacdo de fiscalizar o gestor municipal
" @ e as contas plblicas. Por isso é que temos odever de acompanhar o trabalho por
elesrealizado! Para isso, contamos com vocé!
Sarganio Joslsan  Toninho da Souza Wilson Ken Karo

scaesn  scaeen  scaeen | Observatorio

ESIOLARICADE Como fazerisso?
PROFESAD POLICIALMILITAR  JORNALISTA VEREADCR " SOCIAL DE CUTABA

Monitarando a producdo legislativa, orcamento, despesas com pessoal, velculos,
didrias, prestacio de contasda utilizacioda verba indenizatdria e outros indicadores.

Abiio Jr Adevair Cabral Chico 2000 Vinicyus Clovio Maros Wsbso  § Diego GuimarSes  Dlsmério Alencar D Xaviar Falips Welaton  Gibato Figusirsdo
ESOLARIADE S.COMPLETO S.COMPLETO S.COMPLETO E.MEDIO COMPLETO S.COMPLETO S.COMPLETO SINCOMPLETO  S.COMPLETO E.MEDIO COMPLETO  S.COMPLETD SCOMPLETO
PROFESAD ARQUITETD VEREADOR VEREADOR EMPRESARIC SERV.PUBLICO I ADVOGADOD VEREADOR ODONTOLOGO  POLICIAL MILITAR EMPRES ARIC PROFESSOR
HEURAAE CUIABA-MT PONORELHMT 1A £5 S.JRPRETO-SP : CUIABA-MT C.SALES —CE R.DO OESTE-MT  TANGARA SERRA CUABA-MT CURITIBA-PR
PARMMD [EOLMAD0 75 & 682 50 RS 783.000,00 RS 227.470,50 RS 27 15542 : RS 242 741,53 RS 7565.976,35 RS 80.000,00 RS 190.074.% RS 361.844,78 R$2.117.877.83
GASTOCAMPANHA. R$ 4321620 RS 86.847,07 RS S.607,15 RS 124.3832 ' RS 7127262 RS 128.758.50 RS 19.320,00 RS 34.763,05 R$284.448,79
[ ]
[ ]
: '
' Y !{1
iy ; =
[ ] "
ATy \vs) : ™
1 ; :
Juca do Guamnd  Jusiing Maheios Lio Fintsit Marnso Bussiki : Mario Nadaf Misael Galvio Orivaldo da Farmacia Rerekh Masdmerio D Ricarda Saad
ESIOUARSIRE S.NCOMPLETO  S.COMPLETO 5.COMPLETO 5.COMPLETO : S.COMPLETO S.COMPLETO S.INCOMP LETO &ME‘I'D S.COMPLETO S.COMPLETO
FROFESAD EMPRESARIC ADMINISTRADOR  ADVOGADD SERV. PUBLICO 1 PROFESSOR COMERCIANTE  EMPRESARI VERE ADOR ADVOGADD MEDICO
HAURAIAE CUIABA-MT CUIABAMT CUABAMT CUABAMT § cukBA-MT L AGUINO-MT ':-Em-‘s' CUABAMT BLACHIINO-MT P.OROSSAPR
PARMIND DELRADD R 395.002,00 R$ 415.000,00 RS 69.000,00 RS 27.201,13 : R$ 226366054 RS 3740000 RS 397.544,17 RE 651,180, R$825.654.83 RS 245.431,90
CASTORAMPAMA R} 108.750,48 R} 62.033,60 R} 20.817,45 R§ 43.038,08 R$ 82.775.96 : RE 127.145,10 RE 120.143,96 RE 2644184 RE 131.546,57 R% 158.075,54 RY 144.865.67
[ ]
[ ]
1
i A Por qué “adotar um vereador?”
:
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
]
]
]
[ ]
[ ]
L}
HATURA MIADE GUBARAE BRASILANDUMT CIMEIRAMT "
¢ SMT N s ! Nossa missdo & JUNTO COM VOCE, organizar e compartilhar esses dados, com

PATRMIND DELRAD)  R$ 506.362.30 R 707.000,00 HEMM . P : intuitode contribuir para aeficiénciado Poder Legislativo Municipal.

GASTOUCAMPAMHA R§10.540,59 R3$ 55.936.20 B3 71.34583 :
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

RESOLUCAOQ N° 001, DE 14 DE MARCO DE 2017.
AUTOR: MESA DIRETORA
PUBLICADO NO DIARIC OFICIAL ELETRONICO DO TCE N* 1875 DE 2833017

INSTITUI a AUXILIO-
ALDMENTACAD ADS
SERVIDOEES EFETIVOS ATIVOS,
LOTADOS EXCLUSIV A \EN
ADMINISTRACAQ D 4
MUNICIFAL DE C NAS
CONDICOES QUE CAE
DA OUTRAS FROV As.
DPremdmedaCammanpaldemha ;asahe‘rmea
Cimara Municipal aprovon e, nos termos do Art. 16, IV e Drgja.mca bem
como o Art 36, I alinea ‘fdoR.egmmInremn,pmm Fesohigdo:
Art. 1° Fica instituido o awxilio- a 03 servidores efativas
ativos, lotades exchisivamente na sdm.i.nisl:a;io icipal de Cuisba, a sar
pago em pecania

Art. ¥ O suxilio-aliments i na conta do servider ma
mesma data de pagamento dos seus vanc

Art. 3° 0 auxilio- 3 o seguinte:
I - F5 200,00 (Duzeato aiz), do més de margo de 2017 a agoswo de
2017;

II — B§ 400] trocentos Reais) do més de setembro de 2017 a
dezembro de 2017, ‘

spesas decorrentes da aplicagdo da pressmts resohicio
cm:mlmporcn sur\gammlarmspmwmsdnpuderug)slatmu Mumnicipal.

* Esta Resobigio entra em vigor pa data de sua publicagio,
ﬁmncum-s a partir de 1° da marce de 2017,

(Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cuiaba,
Palicio Paschoal Moreira Cabral em Cuiabd - MT, 14 de margo de 2017,

VEREADOR JUSTINO MAILHEIROS NETO
PRESIDENTE

Fua Bardo de Melgago, s'n° (Praga Paschoal Moreira Cabral) — Centro CuiabaMT
Cep T8.020-931 Fone: Oxx (65) 3617 - 1500 www.camaracha. mi. gov br

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

LEIN"6.142 DE 14 DE DEZEMERO DE 2016.

AUTOR: MES4 DIRETORA
PUBLICADO NO DI4RIO OFICLAL ELETRONICO DO TCE N 1,015 DE M6122016

ACRESCENTA O § 3 AD .MD I"DA

LEI N° 2814, DE 18 aVHO DE 2014,
QUE DlSPI;‘)E ) A VEEEA
INDENIZATO] -l \T.RE-!DORES
DA CAM -HR_
O PREFEITO MUNICIFAL DE CT. a Cmm
Mumicipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Art. l'Fi:saumunadnngl“ de 18 de junho de
2014, que passa a vigorar cnmammme@ v
“dre 2' W

DD

@ ;Lﬂmmwgurudmadempnbhcam
;alacm Alencastro, em Cuiaha-MT, 14 de dezembro de 2016,

MAURO MENDES FERREIR A
FREFEITO MUNICIFAL

Fua Barao d= Melzaco, 07 (Praga Paschoal Moreira Cabral) - Cenfro Cutaba™T
Cep 78.000-931 Fone: (e (55) 3617 - 1500 wwrw camaracha mt gov b
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AUXILIO ALIMENTACAO

A Camara de Cuiaba aprovou auxilio-alimentacéo para
0s 96 servidores concursados do legislativo municipal.

201032017 05053 - Aualeado em 2010312017 10000 Entre margo e agosto, os funcionarios publicos
Servidores da Camara de Cuiaba terao deverdo receber R$ 200 de beneficio, que passara a
auxilio -alimentagéo de R$ 400 ser R$ 400 a pgrtir de setemt_)ro. O impacto nos cofr_es
Beneficio de R$ 200 sera dado até agosto e depois tera aumento de 100%. pUbIICOS devera ser de aprOXImaqamente R$ 268 mil
Auxilio-alimentagao devera custar R$ 268 mil aos cofres publicos em 2017. ao longo de 2017. A resolucéo foi aprovada em sessao
realizada no dia 14 de marco e publicada no Diério
DoG1MT um Oficial de Contas publicado na sexta-feira (17). Do

texto, ndo consta a justificativa para a concessao do
auxilio-alimentagéo.

Na mesma sessdo da Camara Municipal, os
vereadores aprovaram ainda o reajuste salarial dos
servidores de 10% referente a correcao da inflacdo do
ano passado, que sera dividido em 5% no primeiro
semestre e 5% no segundo.

Cargos comissionados

Neste ano, a Camara de Cuiaba criou 481 cargos
comissionados que deverao custar quase R$ 1,2
milhdo por més. Os salarios variam entre R$ 1 mil e R$
12 mil. Além disso, aprovou verba indenizatoria para os
25 chefes de gabinete no valor de R$ 4,2 mil para cada
um.

Fonte: g1.globo.com/mato-
grosso/noticia/2017/03/servidores-da-camara-de-
cuiaba-terao-auxilio-alimentacao-de-r-400.html

cEEEEEEE——



http://g1.globo.com/mato-grosso/noticia/2017/03/servidores-da-camara-de-cuiaba-terao-auxilio-alimentacao-de-r-400.html
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PORTAL DA TRANSPARENCIA - PMC Observatorio

SOCIAL DE CUIABA
W i
Buscar no Portal - Buscar n d ‘0-7 m @ .
g PREFEITU refeitura ~ ecretarias +  Orgdos ~ Imprensa~  Ouvidoria v+  Servicos ~  Holerite Agenda ~
3 Y AR ™ 2 Yo WeBSS-o m * o : 3
R - ;e R .
re )
. & 1 iy v
L s ) v &3
i ! J

Servicosao | Senvigos 2

Empresa

‘ ‘. W

DESENVOLVIME} Diéﬁo Oﬁcial
A "\4 . “ -

CAMPANHA/INFLUENZA ATENDIMENTO MEDICO
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PORTAL DA TRANSPARENCIA - PMC
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e ‘ ® transparencia.cuiaba.mt.gov.br/transparencia/serviet/portalcuiaba

B L A

A @ -3

1
i
, * 3
O PORTAL CONTAS PUBLICAS

)
e——)
o=
y. -
CONVENIOS E
RECEITAS DESPESAS SERVIDORES OUTROS REPASSES

i — ﬁ e
i i % I el
— ™
G Ilnllnll § 1
SERVICO _ CONSULTE SEU
E"égmggfgs PATRIMONIO PUBLICO AO CIDADAO PROCESSO ORFAMENTOS PROJETO E OBRAS
° (] )
es/Ng o“.“o
T A i
o ) —
SECRETARIAS / GRGAOS SONTROLE SOCLAL TRAM ARSI pEssLACAO .

OUVIDORIA

o~

IV ey, - 2
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PORTAL DA TRANSPARENCIA - CAMARA

Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

}3 Faca a sua buscaem... buscar

® Noticias ’Imagens

Camara cobra regularidade

APRESENTAGAQ DO RELATORIODE [y i Rain el
GESTAO FISCAL REFEREN Ao 1¢

Vereador Orivaldo da Farmacia
leva demandas de escolas dos
bairros e rurais para Secretario

—= Dilemario convoca e vice-
St presidente da Ecopav presta
- - — gl by M esclarecimentos a Camara sobre
Gestao ﬁscal do i quadnr’ 2017 é tema - faiadenolstade lixg
Audiéncia Publica requer; esidente da

CFAEO da Camars

' Ha trés meses sem repasse da

| SMS, Policlinica do Verdao sofre
com falta de suplementos para
atender populacgao

Servicos
PORTAL DA '~ — . =z
TRANSPARENCIA “=| PROJETO DE LEI | *I LEGISLACAO

—
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PORTAL DA TRANSPARENCIA - CAMARA Observatorio

SOCIAL DE CUIABA

(& | & Sequro | https//www.gp.srv.br/portaltransparencia/serviet/home_portal?4 ‘i}|

TRANSPARENCIA

CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

Caro(a) Cidad3o(3),

Apresentamos o Portal da Transparéncia, em atendimento a Lei Complementar n.2 131/2009 de 27 de maio de 2009 e atendendo a Lei de
Acesso a Informac8o n.2 12.527/2011 em vigor desde 16/05/2012.

Por este canal o cidaddo podera acompanhar de forma tempestiva a aplicacdo dos recursos puiblicos municipais, compreendendo a
arrecadacdo de recursos proprios e recebidos em transferéncias, a execucdo das despesas, inclusive os contratos, convénios, editais de
licitacdo e quadro de servidores com suas respectivas funcdes e lotacdo, com amplo acesso as informacdes, essas sdo oferecidas em niveis
bem detalhadas para facilitar a compreensdo e o entendimento do cidad3o.

d@@ ®© 00009 E‘
® Qv_ <> ﬁ'ﬁﬂm SR,
Despesas Bens Receitas Servidores FAQ SIC
N —
9 @ = 2
Lz QD X o
Evolucdo das Normas de Informagdes AcBes e P
Obras Acesso Institucionais Programas Legislacao Conselhos
—J/ I'J"?' | :/LJ
© E N B
LicitagBes Convénios GES@F?GFFiSC"”' il Contratos Planejamento

—
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Despesas 2016 _Poder Executivo ggﬁggg%olgg

Foram encontradas divergéncias significativas dos valores de empenho, liquidacao
e pagamento entre os portais da transparéncia da Prefeitura e Tribunal de Contas

do Estado de Mato Grosso.

TCE-MT |:> 1.377.252.652,68 | 1.312.585.025,20 | 1.165.117.528,93
PMC ) 1.960.015.461,03 | 1.933.625.456,91 | 1.905.472.078,57

FONTE: http://cidadao.tce.mt.gov.br/home/controleSocialDespesa
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Escala Brasil Transparente

\

Politica de MT o conmei (o METODOLOGIA DE AVALIACAO

Sexta, 12 de maio de 2017, 16111 1 2
RANKING DA TRANSPARENCIA

Cuiaba recebe nota maxima por gestao
transparente; vizinha VG obteve 2,08

QUESITOS

REGULAMENTACAO DA LAI TRANSPARENCIA PASSIVA

Ranking das capitais
Posic30 Exposigép dg Iegisllz.igjo @ Divulgacao do SIC fisico
Nacicnal Capital Nota Variacgo' no site do avaliado atendimento presencial
1 MG Belo Horizonte 10,00 & +1,25
MT Cuiaba 10,00 & +0,83 Existéncia da Existéncia de um e-SIC
PR Curitiba 10.00 = 0,00 regulamentacao @ atendimento pela internet
CE Fortaleza 10,00 & +1,81
PE Recife 10,00 = 0,00
ﬁ I;E;lr:{:; ?[::co %%‘ +g’gg Regulamentagao @ @ Possibilidade de
n o Pr— do SIC acompanhamento do
SE Séo Paulo 10,00 = 0,00 pedido de acesso
ES Vitoria 10,00 & +1,25
10 AL Maceio 972 4 +5,83
RO Porto Velho 972 & +9,72 Regulamentacao Inexisténcia de pontos que
12 ﬁ Boa Vista 9.58 & +5,14 da classificacao de sigilo @ @ dificultem ou inviabilizem
13 DF Brasilia 9.16Y 0,84 o pedido de acesso
PB Jodo Pessoa 916 ¥ 0,84
15 TO Palmas B.75 A +0,96 Regulamentacao da Respostas aos pedidos
16 RS Porto Alegre 8334 +2,50 responsabilizacao do servidor no prazo legal
17 GO Goiania 7i9v 0,42
BA Salvador 791 a +2,08
19 MS Campo Grande 1634 +0,82 Regulamentagao da Respostas em conformidade
20 AP Macapa 1.22 & +1,11 instancias recursais t& com que foi solicitado
A +2,77
¥ 0,98
A +2,22
A 2,78
N o 25% 75%
26 SE Aracaju 3.47 A +1,25 s b e el
27 SC Florianopolis 208" 6,67

'Variagdo em relagdo a segunda avaliacdo da Escala Brasil Transparente

S Vamos estimular a transparéncia ativa!!!!
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“E necessario cuidar da ética para ndo
anestesiarmos a nossa consciéncia e
comecarmos a achar que tudo € normal.”

Mario Sergio Cortella

Filbsofo e Escritor

Obrigado!

Contatos:
Fone: 65 3054 4030

E-mail: cuiaba@osbrasil.org.br
Site: cuiaba.osbrasil.or.br
Endereco: Rua Candido Mariano, 775 — Centro Norte — Cuiaba/MT — CEP 78.005-150

—




