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REDE OSB

A rede OSB está
presente em mais de
120 cidades, em 19
estados brasileiros.
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OSs no Rio Grande do Sul
1. Santa Maria (2010)
2. Lajeado (2011)
3. Cruz Alta (2012)
4. Erechim (2013)
5. Pelotas (2013)
6. Porto Alegre (2014)
7. Caxias do Sul (2015)
8. Gravataí – Glorinha (2016)
9. Santa Rosa (2016)
10. Novo Hamburgo (2016)
11. Cachoeirinha (2016)
12. Bento Gonçalves (2016)
13. Guaíba (2017)
14. São Leopoldo (2017)
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Conselho de Administração

• Presidente – Antônio Carlos de Castro Palácios (CRC/RS)

• Vice-Presidente para Assuntos de Gestão – Célio Luiz Levandovski
(SESCON/RS)

• Vice-Presidente para Assuntos Institucionais e Sustentabilidade – Marice
Fronchetti (PROCECONTA)

• Vice-Presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia – Dionísio
de Souza Nascimento da Silva (SINDICIRGS)

• Vice-Presidente para Assuntos de Voluntariado e Capacitação – Cintia Mara
Eizerik (FATO)

• Vice-Presidente para Assuntos de Cidadania Fiscal – Maria Salete Mocelin
(DSPOA)

• Vice-Presidente para Assuntos de Comunicação e Indicadores – Sérgio
Axelrud Galbinski (SINDILOJAS POA)
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Conselho Fiscal 

• Titular – Eduardo Hipólito Dias Sinigaglia (SESCON/RS)

• Titular – Gabriele Valgoi (IGAM RS)
• Titular – Paulo Velton Kronbauer (Sindifisco-RS)
• Suplente – Alvaro Arnaldo Ártico (CRA/RS)
• Suplente – Eduardo Moreira Cordeiro (ABOP RS)
• Suplente – José Carlos Garcia de Mello (AFATCERS)
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Conselho Consultivo 

• Pedro Gabril Kenne da Silva (CRC/RS) – Presidente
• Adriana Motta (OSPOA)
• Air Fagundes dos Santos (IBMEV)
• Diogo Chamun (SESCON/RS)
• Jeferson Ferreira da Rosa (CREA/RS)
• Josué Martins (CEAPE-TCE/RS)
• Marco Aurélio Kihs (CRA/RS)
• Mário Andreuzza (Instituto Sagres)
• Maurício Schuler Nin (CRFRS)
• Rudolfo José Mussnich (Sindiatacadistas RS)
• Rodrigo Buenos Prestes da Silva (OAB/RS)
• Sílvia Grewe (OSB)
• Simone Magalhães (CORECON/RS)
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COMO FUNCIONA O OBSERVATÓRIO SOCIAL DE PORTO ALEGRE? 
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OSPOAOSPOA
• Atua de forma preventiva e proativa.

OSPOAOSPOA
• Antes que os recursos sejam gastos.

OSPOAOSPOA
• Conforme padrão estabelecimento pelo 

OSB.
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1º QUADRIMESTRE - 2017

Análises Áreas 1º Quad. 2017 Interações

Licitações

Educação 1 1

DMAE 8 2

CMPA 1 -

Saúde 6 1

Terceirização 5 -

Contratos

Obras 1 1

Terceirização 1 1

CMPA 1 1

Recursos 
Humanos 

CMPA 1 1

EPTC 1 1

PROCEMPA 1 1

Outros Portal da Transparência PM 1 1

TOTAIS 28 11
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** Na fase da análise das propostas, é preciso o OSPOA, conhecer o orçamento de referência, o que em pregões do DMAE encontramos dificuldade. Nem 
após questionamentos nos fornecem esses dados e não utilizam o LICITACON.

LICITAÇÕES ANALISADAS COM INTERAÇÕES– Para Registro de Preços   

Área Contratante Modalidade Nº Objeto Valor Ref. Valor Licitado Diferença

Educ. SMF PE 417/16 Uniforme Escolar 4.518.500,00 4.493.500,00 -25.000,00

Saúde SMF PE 386/16 Medicamentos 22.249.404,50 9.484.282,00 -12.765.122,50

DMAE DMAE PE 303/16 Equip. Medição 81.695,02 50.620,00 -31.075,02

DMAE DMAE PE 325/16 Insumos de Serralheria 515.849,00 472.952,50 -42.896,50

TOTAIS (R$) 27.365.448,52 14.501.354,50 -12.864.094,02



LICITAÇÕES ANALISADAS SEM INTERAÇÕES – Para Registro de Preços   

Área Cont. Modal. Nº Objeto Valor Ref. Valor Licitado Diferença

Saúde SMF PE 385/16 Materiais Odontológicos 5.523.182,30 3.524.213,00 -1.998.969,30

Saúde SMF PE 71/17 Lençóis em Rayon Edital Fracassado Edital Fracassado Edital Fracassado

Saúde SMF PF 45/17 Material de laboratório e fisioterapia 4.570,00 4.100,00 -470,00

Saúde SMF PE 49/17
Equipamentos e materiais hospitalares 

gerais
2.852.017,20 1.951.450,00 -900.567,20

Saúde DMAE PE 121/17 Vacinas Influenza Cancelado Cancelado Cancelado

Terc. SMF PE 312/16 Serviços de Recepção 1.911.029,85 1.869.999,96 -41.029,89

Terc. SMF PE 129/16 Serviços de copeiragem e portaria Suspenso Suspenso Suspenso

Terc. SMF PE 421/16 Serviços Gráficos Suspenso Suspenso Suspenso

Terc. SMF PE 31/17 Serviços de Comunicação Visual 1.804.913,10 1.770.000,00 -34.913,10

Terc. SMF PE 15/17 Eventos 5.731.708,85 5.320.000,00 -411.709,00

CMPA CMPA PE 13/17 Aquisição de Mobiliário 14.000,00 14.000,00
Não houve 
economia

DMAE DMAE PE 138/17 Kits Cavaletes 566.100,00 566.100,00
Não houve 
economia

DMAE DMAE PE 104/17 Tubos e Conexões Cerâmicos 211.212,50 141.900,00 -69.312,50

DMAE DMAE PE 125/17 Ferro Galvanizado 2.706,98 2.281,58 -425,40

DMAE DMAE PE 106/17 Tubos e Conexões F. Galvanizado e Bronze 2.317.391,50 2.203.676,70 -113.714,80

DMAE DMAE PE 107/17 Tubos e Conexões PEAD e PP 276.952,50 237.439,00 -39.513,50

DMAE DMAE PE 118/17 Contra Flanges de Ferro Ductil Cancelada Cancelada Cancelada

TOTAIS (R$) R$ 21.215.784,78 R$ 17.605.160,24 R$ -3.610.624,69
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CONTRATOS ANALISADOS COM INTERAÇÕES

Área Contratante Nº Objeto Valor Contratado

Obras Consórcio Orla Mais Alegre 002.081000.15.4 - A Revitalização da Orla do 
Guaíba R$ 60.682.477,52 

Terceirização Multiclean Service - Locação de 
Mão-de-obra Eireli n°30737

Prestação de serviços de 
auxiliar de cozinha, 

cozinheira e auxiliar de 
serviços gerais nas escolas 

e sedes da Secretaria 
Municipal de Educação

R$ 32.684.479,66

CMPA CMPA Gastos referentes ao mês 
de Janeiro/2017 Quota Básica Mensal R$ 155.883,73 

TOTAIS (R$) 93.522.840,91
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** : Sem a economia dos pregões eletrônicos do DMAE, pois não forneceram o valor de referência para realizar 
o cálculo.
*: Economia potencial, tendo em vista que se trata de registro de preço.

ECONOMIA PRODUZIDA PELO MUNICÍPIO NAS 
LICITAÇÕES ANALISADAS COM INTERAÇÕES

Registro de Preço* – 1º Quad. R$ (12.864.094,02)
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Projeto: Recursos Humanos da CMPA

Foi realizado mapeamento da distribuição da força de trabalho da CMPA em seus setores 
administrativos e nos gabinetes dos Vereadores (com base nas informações contidas no Portal 

da Transparência).
Conclusões:

Com base nas informações disponibilizadas via transparência ativa no Portal da Transparência, não foi possível
identificar a vinculação hierárquica da Procuradoria e da Seção de consultoria legislativa. Alguns setores estão desativados
ou unificados: Gabinete do Planejamento, Setor de Telefonia, Setor de Biblioteca e Setor de escrituração. A Escola do
Legislativo não possui servidores efetivos ou CC vinculados, apenas um estagiário.

Setores onde há função de chefia com equipe pouco expressiva (um ou nenhum chefiados): 
Setor de vantagens e aposentadorias – apenas chefia;
Setor de registros financeiros – apenas chefia;
Setor de legislação – apenas chefia;
Setor de expediente – apenas chefia;
Setor de correspondência – chefia + 1 efetivo;
Setor de convênios e estágios – chefia + 1 efetivo;
Setor de atendimento de bancada – chefia + 1 efetivo;
Setor de Anais – chefia + 1 efetivo;
Setor de Atas – chefia + 1 efetivo;

Setores com mais de uma chefia;
Setor de manutenção – 2 cargos de chefia.
Setor de ingressos e acompanhamento – 2 cargos de chefia.
Serviço de Segurança e vigilância – 3 chefes de grupo.
Setor de portaria – 2 subchefes.

Menos de um funcionário efetivo por gabinete;
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Projeto: Recursos Humanos da CMPA
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Projeto: Recursos Humanos da CMPA

2%

8%

15%

4%

71%

Distribuição percentual de pessoas nos setores administrativos (por cargo)

Não identificado na folha

Cedidos

À disposição

CC

Efetivo



portoalegre.osbrasil.org.br

* Em torno de 6 cargos em comissão por vereador (36).

Projeto: Recursos Humanos da CMPA
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Projeto: Recursos Humanos da CMPA
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FONTE: Portal da Transparência - CMPA

CMPA - DIÁRIAS

Nomes Valor

Despesa 
Referente

(Diária)

Motivação Data/Local

MOISES DA SILVA BARBOZA
R$ 4.023,25

3,5 Evento Congresso Pacto pelo Brasil
08/05 à 11/05/2017

Curitiba-PR

REGINALDO DA LUZ PUJOL
R$ 4.023,25

3,5

Evento Encontro das Lideranças dos 
Democratas para Discussão e 

Posicionamento sobre as Reformas 
Previdenciárias, Trabalhistas e 

Políticas

06/02  à 09/02/2017

Brasília-DF

VALTER LUIZ DA COSTA 
NAGELSTEIN

R$ 4.023,25
3,5

Evento XV Encontro Nacional de 
Legislativos Municipais

14/02 à 16/02/2017

Brasília-DF

VALTER LUIZ DA COSTA 
NAGELSTEIN R$ 5.172,75 4,5

Evento IV Encontro dos Municípios 
com o Desenvolvimento Sustentável

24/04 à 28/04/2017

Brasília-DF

Fonte: Todas as informações foram retiradas do site da Câmara Municipal de Porto Alegre. 
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21 VISITAS/REUNIÕES – Institucionais 

Reunião do Fórum-RS

Audiência com o Prefeito de Porto Alegre. 

Conversa sobre o Observatório Social com Conselhos e 
Ordens Profissionais.

Posse da Gestão do biênio 2017 18 do Conselho de 
Administração e Conselho Fiscal do OSPOA.
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20 VISITAS/REUNIÕES – Operacionais 

Reunião com Procurador do Município e Chefe da PLC 
Alexandre Dionello.

Fiscalização às Obras da Orla do Rio Guaíba. Reunião Ordinária dos Observadores. 

Reunião com Coordenadora da Câmara de Defesa do Sociedade (CDS) 
do Fórum-RS.
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CAPACITAÇÕES E EVENTOS 

11º Turma de Capacitação de Voluntários. Encontro Município Transparente.

Os 10 Pontos Cruciais da Função de Pregoeiro Sistema LICITACON



MUITO OBRIGADO!

Rua Marcílio Dias, 491 – Menino Deus

www.portoalegre.osbrasil.org.br

portoalegre@osbrasil.org.br

facebook.com.br/OSdePOA

(51) 3085-4444
portoalegre.osbrasil.org.br


