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O que é um Observatório Social?

Associação civil
“É um espaço para o exercício da cidadania, que deve ser democrático e 

apartidário e reunir o maior número possível de entidades 
representativas da sociedade civil com o objetivo de contribuir para a 

melhoria da gestão pública” 

Lei 9.790/99 – “Lei do Terceiro 

Setor”: Organização da 

Sociedade Civil de Interesse 

Público



O Observatório Social

- Quanto tempo de atuação?

- Quantos colaboradores?

6 anos e 5 meses.

3 Funcionários:

1 Gestor de Colaboradores

1 Assistente Administrativo

1 Assistente Administrativo e Financeiro

2 Estagiários

18  Voluntários ativos

de Ponta Grossa



Quanto foi a “receita” para 
manter o Observatório dos Campos Gerais?

Média quadrimestral 

(Maio-Agosto)

R$ 11.654,09 



“Receita” x Despesa Detalhada

mês “receita” despesa

Maio R$ 6.650,00 R$ 9.006,79

Junho R$ 21.130,00 R$ 13.008,40

Julho R$ 8.880,00 R$ 7.175,22

Agosto R$ 9.956,35 R$ 10.201,40

Totais R$ 11.654,09 R$ 9.847,95

*(Aproximadamente 15-20% da nossa “receita” vieram dos mantenedores de Palmeira-PR)



- Quais os Programas da Rede OSB executa?

1. Qualidade na Aplicação dos Recursos Públicos

4. Apresentação do Relatório Quadrimestral

2. Semeando a Cidadania Fiscal (semestralmente)

3. Dinamizando a Cidadania Fiscal



- Quais os Sub Programas da Rede OSB que executa?

1.1) Executivo:
Acompanhamento das licitações Municipais –
Executivo nas áreas de Saúde, Educação, 
Assistência Social, obras, valores expressivos;

1.2) Legislativo:
Acompanhamento das licitações do legislativo; 
Monitoramento da produção legislativa e diárias;

PROGRAMA 1: 
Qualidade na Aplicação dos Recursos Públicos



- Quais os Sub Programas da Rede OSB que executa?

2.1) Educação para cidadania:
Atividades de conscientização e realização de palestras
nas escolas e comunidades;

PROGRAMA 2: 
Semeando a cidadania fiscal:

PROGRAMA 3: 
Dinamizando a cidadania fiscal:

3.1) SIM:(Sistema Informatizado de Monitoramento das 
Licitações)
Cadastramento de empresas no SIM e envio de aviso de licitação 
por e-mail.



- Quais os Sub Programas da Rede OSB que executa?

4.1) Apresentação:
Realização de evento aberto ao público interessado 
nas atividades e na prestação de contas do OS.

PROGRAMA 4: 
Apresentação do Relatório Quadrimestral



Voltar ao índice



Perfil da Administração Pública em Ponta Grossa

Ponta Grossa:
População estimada de 
341.130 habitantes 
(IBGE – 2016)

Foto: Alex Palhano



Perfil da Administração Pública em Ponta Grossa
Período de Maio a Agosto de 2016

Número de Editais:

Executivo - PMPG
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa

Valor Total dos Editais:

Valor total homologado:

Orçamento
do Município(2016):

*Art 2º Lei 12.038/2014 LOA

Modalidades:
Inexigibilidade |  Dispensa | Pregão 
Eletrônico | Pregão Presencial | Convite 
|Tomada de Preços |Concorrência

R$ 141.912.625,32

R$ 94.689.794,94 

426

R$ 720.000.000,00



DEMONSTRATIVO - LICITAÇÕES
VALOR TOTAL DOS EDITAIS (426) R$ 141.912.625,32 = 100%

(-) VALOR DOS EDITAIS SUSPENSOS (4) R$ 802.378,48 - 0,57%

(-) VALOR DOS EDITAIS EM ANDAMENTO/ 
HABILITAÇÃO OU SEM RESULTADO 

DIVULGADO EM DIÁRIO OFICIAL(22)
R$ 9.511.648,47 - 6,7%

(-) VALOR DOS EDITAIS REVOGADOS (3) R$ 14.446.645,09 - 10,18%

(-) VALOR DOS EDITAIS DESERTOS (17)
R$ 230.791,93

- 0,16%

(-) VALOR DOS EDITAIS CANCELADOS (1)
R$ 967.704,00 - 0,68%

(-) VALOR DOS EDITAIS 
FRACASSADOS/FRUSTADOS (5) R$ 523.388,87 - 0,37%

(-)  VALOR ECONOMIZADO R$ 20.740.273,54 - 14,61%

(=) VALOR HOMOLOGADO R$ 94.689.794,94 = 66,72%



FASE 1 – ACOMPANHAMENTO DE 
EDITAIS

Modalidades de Contratação 

Dispensa Inexigibilidade Concorrência
Chamamento

Público
Pregão Eletrônico Pregão Presencial Tomada de Preço Total Porcentagem

Editais cadastrados no Sistema 
Integrado de Monitoramento (R$)

R$ 5.121.536,28
(3,61%)

R$ 4.704.781,81
(3,32%)

R$ 62.352.862,96
(43,94%)

R$ 1.254.773,44
(0,88%)

R$ 38.139.357,48
(26,88%)

R$ 22.546.830,89
(15,89%)

R$ 7.792.482,46
(5,49%)

R$ 141.912.625,32
(100%)

100%

Nº de editais lançados no período. 133 56 14 2 73 129 19 426 100%

Nº de editais analisados 5 7 10 0 42 59 13 136 31,92%

Nº de editais com divergências 0 1 0 0 0 3 0 4 0,96%

Valor dos editais com divergências 
(R$)

0 111.350,00 0 0 0 3.710.759,35 0 3.822.109,35 2,69%

Nº de manifestações sobre 
divergências encontradas

0 1 0 0 0 3 0 1 -

Nº de correções feitas pelo Gestor 
Público decorrente da 

manifestação do OSBCG
0 0 0 0 O 1 0 1 -

Valor total dos editais 
frustados/cancelados/fracassados

desertos, em andamento, sem 
resultado, etc

0 0
R$ 16.072.824,04

(5 editais)
R$ 1.254.773,44

(2 editais)
R$ 3.141.261,98

(7 editais)
R$ 1.639.780.34

(33 editais)
R$ 4.373.917,04

(5 editais)
R$ 26.482.556,84 18,66%

Valor Homologado/Adjudicado no 
Período (R$)

R$ 5.121.536,28 R$ 4.704.781,81
R$ (9 editais) 
38.524.457,08 R$ 0

R$ 24.763.040,34
(66 editais)

R$ 18.609.772,45
(96 editais)

R$ 2.966.206,98
(14 editais)

R$ 94.689.794,94 66,72%

Total economizado (R$) - - R$ 7.755.581,84 R$ 0 R$ 10.235.055,16 R$ 2.297.278,10 R$ 452.358,44 R$ 20.740.273,54 14,61%



Em relação à metodologia:

- Quanto à economia, apenas se considera um valor economizado

pela Administração Pública referente a licitações que seguiram até a

fase de adjudicação e que seu valor final foi inferior ao valor inicial.

Em relação ao total de editais:

- Há dois itens, um com o total de editais lançados no período e outro

apenas com os editais finalizados no período.



Licitações por Órgão Público



Órgão Público Numero de editais Valor dos editais Porcentagem

Agência de Fomento Econômico de Ponta Grossa (AFEPON) 8 R$ 813.563,82 0,57%

Autarquia Municipal de Trânsito e Transporte (AMTT) 20 R$ 279.155,26 0,20%
Agência Reguladora de Águas e Saneamento (ARAS) 8 R$ 268.514,95 0,19%
Câmara Municipal de Ponta Grossa (CMPG) 9 R$ 567.390,78 0,40%
Companhia Pontagrossense de Serviços (CPS) 6 R$ 478.378,37 0,34%
Fundação Municipal de Cultura (FMC) 35 R$ 220.273,17 0,16%
Fundação Municipal de Turismo (FUMTUR) 9 R$ 67.526,97 0,05%
Fundação Municipal de Esportes (FUNDESP) 2 R$ 154.074,67 0,11%

Instituto de Pesquisa e Planejamento de Urbano de PG (IPLAN) 4 R$ 12.869,53 0,009%

Prefeitura Municipal de Ponta Grossa (PMPG) 15 R$ 1.267.748,28 0,89%
PROAMOR - Fundação de Assistência Social 9 R$ 594.967,56 0,42%

PROLAR - Companhia de Habitação de Ponta Grossa 31 R$ 552.972,12 0,39%

Secretaria Municipal de Administração – (SMA) 17 R$ 4.819.550,50 3,40%
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária e Abastecimento 9 R$ 894.851,23 0,63%



Órgão Público Numero de editais Valor dos editais Porcentagem

Secretária Municipal de Assistência Social – (SMAS) 52 R$ 6.391.280,85 4,50%

Secretaria Municipal de Cidadania e Segurança Pública – (SMCSP) 12 R$ 644.756,91 0,45%

Secretaria Municipal de Educação – (SME) 32 R$ 14.869.333,53 10,48%

Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos – (SMGRH) 2 R$ 67.829,98 0,05%

Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Qualificação Profissional –
(SMICQP)

9 R$ 197.630,39 0,14%

Secretaria Municipal de Meio Ambiente – (SMMA) 5 R$ 72.237,16 0,05%

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos– (SMOSP) 8 R$ 9.549.499,16 6,73%

Secretaria Municipal de Planejamento – (SMP) 31 R$ 69.172.039,36 48,74%

Secretaria Municipal de Saúde – (SMS) 93 R$ 29.956.180,77 21,11%

Valor total dos editais lançados no período R$ R$ 141.912.625,32 100%



Divergências encontradas
Irregularidades formais: Não prejudicam processo ou ato pois, em seu conteúdo em si não há
erro. Ex: uma proposta que preencheu os requisitos do edital mas não foi feita de acordo com o
modelo disponibilizado.

Irregularidades materiais: Devem ser sanadas assim que encontradas para que o processo possa
ter seu andamento e desfecho; se não sanadas imediatamente prejudicam o processo. Ex: erro
de cálculo, falta de parecer jurídico.

Irregularidades substanciais: Prejudicam o documento que contém tal irregularidade, não
podendo ser aproveitado. A Administração deve produzir outro documento totalmente novo. Se
o documento é essencial a todo um processo, este tornar-se-á inválido, devendo o processo ser
recomeçado. Ex: indicação de verba que não pode ser utilizada para aquele fim, como a verba
vinculada da saúde, educação, do ensino básico.



Comunicações

Apenas as irregularidades substanciais e materiais são oficiadas,

as formais são comunicadas via e-mail.

Resumo das Comunicações enviados:



Ofício Modalidade
Nº

Valor  do Edital
Objeto Divergências

047/16
Pregão

Presencial
182/16 R$  1.180,000.00

Registro de Preços para 

aquisição de Concreto 

Betuminoso Usinado a Quente 

C.B.U.Q.

050/16
Inexigibilidade 027/16 R$   111.350,00

“Compra de Relógio de Ponto 

biométrico Homologado pela

PORTARIA 1510/2009, marca 

DIMEP, modelo printpoint III 

biometria mais código de barras, 

com Nobreak ou modelo mais 

recente com suporte ao sistema 

já utilizado, servcom net”.  

O Termo de Referência e o Projeto Básico

estavam incompletos, pois não constava

em edital quais seriam os locais onde

seriam utilizados os materiais e nem como

se chegou ao volume de 10 (dez) mil

toneladas do produto.

A Procuradoria deu parecer favorável à

impugnação do Observatório Social e

solicitou que fosse refeito todo o Processo

Licitatório.

Foi solicitado o cancelamento desta

Inexigibilidade, e sugerimos outros relógios

pontos que atenderiam as necessidades da

SME com as mesmas especificações e que

custariam 71,26% menos.

A Secretaria Municipal se manifestou dizendo

que apenas aquele modelo contratado atende

as necessidades da mesma e que não

cancelariam o processo de compra.

Foi enviado Oficio Nominal para cada um dos

vereadores em exercício e nenhum deles se

manifestou.



A nossa solicitação foi 
atendida e o Pregão 
182/16 foi Suspenso

IMPUGNAÇÃO AO PREGÃO PRESENCIAL 182/16



Inexigibilidade 027/2016 SME



Acompanhamento de Licitações

Poder Executivo – Fase 3



Acompanhamento de Prestação de 
Serviço

Pregão presencial 066/2016

Data do Certame 04/07/16.

Objeto: a Contratação de empresa para fornecimentos de gêneros alimentícios

para o Projeto “CELÍACO” da Unidade de Produção de Alimentos (UPA) da

Secretaria Municipal de Assistência Social (SMAS).

Valor: R$ 143.230,00

Valor Licitado: R$ 39.510,00 - Contrato n° 445/16.

Redução: 72,41%

Fornecedor: P2 comércio de gêneros alimentícios.

Foi acompanhado o certame e também a entrega da amostra foi aprovada.

Até dia 04/10/2016 a Secretaria não fez pedidos das entregas.



Acompanhamento Execução das 
Obras Campos Futebol Society

Concorrência n° 001/2016

Objeto: Construção de Campos de Futebol Society :

Valor total: R$ 1.571.961,65

Contratada: GHA CONSTRUÇÕES LTDA-ME

1. Jardim Castanheira,

2. Jardim Barreto,

3. Jardim Esplanada,

4. Jardim Paraíso,

5. Núcleo Rio Verde,

6. Parque Tarobá,

7. Jardim Maracanã,

8. Jardim Itapoá,

9. Vila Borato.

Data dos Acompanhamentos:

1° Visita: 11/05/2016

2° Visita: 06/09/2016



Acompanhamento Execução das 
Obras Campos Futebol Society



Visita nas Escolas com  Conselho 
de Alimentação Escolar- CAE.

Escolas Visitadas:

1. Profª Otacília Hasselmann de Oliveira

2. João Maria da Cruz

3. Dr. Carlos Ribeiro de Macedo

4. Dr. Leopoldo Pinto Rosas

Nas Escolas João Maria da Cruz e Carlos Ribeiro de

Macedo foram encontradas Frutas apodrecidas no estoque

e cenouras murchas na Geladeira.

Na escola Dr. Leopoldo Pinto Rosas foram encontrados

alimentos com prazo de validade vencidos no estoque.

Providências tomadas pelo CAE:

Foram tiradas fotos e Coletadas as Frutas para levar até a

Secretaria Municipal de Educação.



Acompanhamento da merenda escolar

Data: 23/06/2016



Perfil da Administração Pública em Ponta Grossa

Período de Maio a Agosto de 2016

Nº de Editais: 9
Legislativo - CMPG

Câmara Municipal de Ponta Grossa

VALOR DOS EDITAIS : R$ 567.390,78

VALOR HOMOLOGADO: R$ 345.256,26

Modalidades:

Inexigibilidade: 1
Dispensa: 1
Pregão Presencial: 7



Número de Vereadores: 23

Nº de funcionários:

Dias das Sessões: Segunda e 

Quarta-Feira 

Total pago ao pessoal no quadrimestre 

segundo portal da transparência:

Maio a Agosto de 2016

R$ 4.343.723,08

Orçamento anual da 

Câmara: R$  21.044.543.00

MONITORAMENTO DO LEGISLATIVO

161 ATIVOS

NATUREZA NÚMERO PORCENTAGEM

APOSENTADO 5 3,11%

COMISSIONADO 86 53,42%

EFETIVO (estatutário) 1 0,62%

EFETIVO (outros regimes) 46 28,57%

VEREADOR 23 14,29%



DETALHAMENTO DO PESSOAL DA CMPG
CARGO Nº VALOR MENSAL

ADVOGADO 3 R$ 20.343.54
ADVOGADO II 1 R$ 6.081,53
AGENTE ADMINISTRATIVO I 2 R$ 4.175.06
AGENTE SEGURANÇA INSTITUCIONAL 8 R$ 20.981,76
ANALISTA DE RH 1 R$ 4.413.48
ANALISTA DE SISTEMAS 1 R$ 5.983,18
APOSENTADO 5 R$ 35.967,90
ASSESSOR DE GABINETE II 1 R$ 2.958,95
ASSESSOR DE RELAÇÕES PÚBLICAS 1 R$ 3.188,63
ASSESSOR DE GABINETE I 1 R$ 3.584,30
ASSESSOR JURÍDICO 1 R$ 8.833,55
ASSESSOR PARLAMENTAR I 23 R$ 73.338,49
ASSESSOR PARLAMENTAR II 23 R$ 61.962,48
ASSESSOR PARLAMENTAR III 1 R$ 2.138,90
ASSESSOR TÉCNICO-JÚRÍDICO 1 R$ 8.833,55
ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO CEDIDO 1 R$ 4.413,48
ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO I 1 R$ 2.673,48
ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO II 1 R$ 4.413,48
ASSISTENTE PATRIMONIAL 1 R$ 3.557,68
ASSISTENTE TÉCNICO-JURÍDICO 1 R$ 5.983,18
AUXILIAR DE CONSERVAÇÃO GERAL 9 R$ 16.719,84
CHEFE DE GABINETE 1 R$ 4.905,84



CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 23 R$ 94.997,82 
CHEFE DO DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO 1 R$ 4.828,25
CHEFE DO DEPTO IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 1 R$ 4.828,25
CHEFE DO DEPTO INFORMATIZAÇÃO 1 R$ 4.828,25
CHEFE DO RH 1 R$ 4.828,25
CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTES 1 R$ 4.828,25
CHEFE S. COMPRAS E SUPRIMENTOS 1 R$ 4.828,25
CONTADOR 2 R$ 5.983,18
DIRETOR DE ASSUNTOS TEC.JURIDICOS 1 R$ 9.775,78
DIRETOR DO DEPTO PROC. LEGISLATIVO 1 R$ 8.833,55
DIRETOR FINANCEIRO 1 R$ 8.833,55
DIRETOR GERAL 1 R$ 8.833,55
ENCARREGADO DE SERVIÇOS 2 R$ 5.245,44
MOTORISTA 5 R$ 13.113,60
MOTORISTA DE CAMINHÃO 1 R$ 2.105,73
PRESIDENTE DA CÂMARA 1 R$ 10.063,39
TÉCNICO EM C. E EMPENHO 1 R$ 4.413,48
TÉCNICO EM INFORMÁTICA 1 R$ 4.413,48
TÉCNICO LEGISLATIVO 2 R$ 8.826,96
TELEFONISTA 1 R$ 2.622,72
TRABALHADOR BRAÇAL 2 R$ 2.777,74
VEREADOR 22 R$ 221.394,58

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ATIVOS NA CÂMARA DE 

PONTA GROSSA:
161 R$ 737.829,37 

CARGO Nº VALOR MENSAL – SALÁRIO BASE



Mês Despesa com pessoal

Maio/16 R$ 1.055.386,47

Junho/16 R$ 1.056.903,69

Julho/16 R$ 1.341.216,65

Agosto/16 R$ 890.216,27

Total R$ 4.343.723,08

Demonstrativo da despesa 

do pessoal da CMPG



ENTENDA OS 

CONCEITOS



Projetos de Lei

Projetos de conteúdo geral que 
proponham novas políticas que 

impliquem no reordenamento na prática 
atual. *

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Moções

Proposição na qual o Vereador sugere a 
manifestação da Câmara Municipal sobre 

determinado assunto, aplaudindo, hipotecando 
solidariedade ou apoio, apelando, protestando 

ou  repudiando.*

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Exemplos de Moções
DO VEREADOR JOSÉ NILSON RIBEIRO – NILSÃO MOÇÃO DE

APLAUSO Nº 482/16 – Dirigida ao Sr. Pr. VILSON SEVERINO, Pastor

Titular da Igreja Assembléia de Deus.

DO VEREADOR SEBASTIÃO MAINARDES JÚNIOR- MOÇÃO DE

APELO Nº 117/16 – Dirigida aos Excelentíssimos Senhores Giovani

Correia Queiroz, Presidente da Empresa Brasileira de Correios e

Telégrafos e Sr. André Figueiredo, Ministro das Comunicações, para

instalação do serviço de Banco Postal na Agência do Correio AC

Uvaranas, em Ponta Grossa, Paraná.



Indicações
É a indicação  do Legislativo ao Executivo para a 

prática ou abstenção de atos administrativos da 

competência exclusiva do Prefeito, sobre 

questões de interesse público local, de alçada do 

Município. Não obriga o Executivo, nem 

compromete o Legislativo. É ato de colaboração, 

de ajuda espontânea de um poder a outro. *

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



DO VEREADOR ANTONIO LAROCA NETO- INDICAÇÃO Nº 1467/16 

Sugerindo ao Senhor Prefeito, para que determine aos 

departamentos competentes, providências objetivando a colocação 

de placa indicando Parada de ônibus, na Rua Abreu de Lima, frente 

à casa nº 45, inclusive pintura horizontal.

DO VEREADOR ALYSSON ZAMPIERI- INDICAÇÃO Nº 1456/16

Sugerindo ao Senhor Prefeito, para que determine aos órgãos

competentes, estudos objetivando a retirada de entulho depositados na

Rua João Batista Goob, em frente ao nº 127, Maria Otília.

Exemplos de Indicações



Comunicação Parlamentar  

Cada Vereador inscrito até o início da sessão 
poderá fazer uso da palavra, uma única vez, 

durante dez minutos, improrrogáveis, a fim de se 
tratar de assunto de livre escolha, sendo  

permitidos apartes que serão breves.  (artigo 76 -
§ 1º do Regimento Interno CMPG)

* Fonte: Manual do vereador do Paraná/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Vereador/

Quesito 

Projetos de Lei Moções Indicações 
Comunicações 

Parlamentares

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

Adélia 

Souza
12 8 6 5 40 52 51 28 94 90 107 33 0 4 0 1

Taico

Nunes
10 14 6 2 32 31 12 6 534 482 459 360 4 20 15 6

Alysson 19 15 1 6 9 9 11 3 368 130 115 51 1 0 0 0

Amauri

Manosso
- - 2 5 - - 13 8 - - 14 14 - - 17 17

Antonio 

Aguinel
20 17 9 19 28 35 48 18 255 191 382 187 37 49 56 27

Antonio 

Laroca
17 18 4 9 24 15 33 4 132 97 119 250 67 77 70 35



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Vereador/

Quesito 

Projetos de 

Lei 
Moções Indicações 

Comunicação 

Parlamentar 

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016 

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016 

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016 

(até

agosto)

Daniel Milla 18 18 1 8 32 45 66 12 80 8 160 51 31 44 36 16

Delmar - 8 6 21 - 10 23 31 - 15 21 98 - 9 3 3

Ezequiel 19 23 7 12 23 48 98 83 122 95 116 42 5 28 21 9

George 9 9 5 18 13 11 65 83 3 3 1 3 34 26 37 18

Izaias - 4 4 2 - 5 17 3 - 21 25 2 - 13 29 5



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Vereador/

Quesito 

Projetos de 

Lei 
Moções Indicações 

Comunicação 
Parlamentar 

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016 

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

Jorge da 

Farmácia
10 16 3 9 32 49 31 13 80 138 132 96 31 10 17 13

Nilsão 12 22 16 5 - 61 93 32 - 61 105 42 - 21 8 3

Bertoldo 9 14 6 13 17 4 35 5 26 67 44 23 25 41 4 1

Careca 10 17 8 9 54 51 33 18 83 27 14 7 1 12 13 17

Schirlo 20 11 4 4 17 11 16 2 142 48 69 50 0 7 0 0

Maurício 13 8 9 8 33 12 19 5 42 10 39 14 2 3 0 1



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Vereador/

Quesito  

Projetos de Lei Moções Indicações
Comunicação 
Parlamentar 

2013 2014 2015
2016
(até

agosto)

2013 2014 2015
2016 
(até

agosto)

2013 2014 2015
2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

Pascoal 20 23 11 12 21 28 17 5 7 15 9 4 28 47 28 9

Pietro 18 12 5 9 25 17 15 8 62 58 60 16 51 54 50 20

Rogério

Mioduski
21 17 5 15 19 12 20 5 4 11 12 2 2 6 4 0

Romualdo 14 8 7 9 25 31 20 16 83 10 0 9 11 10 1 2

Sebastião

Mainardes
26 11 10 4 30 10 45 26 14 8 5 11 1 5 4 1

Valtão 11 14 5 12 18 36 32 8 60 23 23 19 7 9 8 3



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Vereador/

Quesito  

Projetos de Lei Moções Indicações
Comunicação 
Parlamentar 

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016 

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

Cenoura - - - 4 - - - 8 - - - 1 - - - 14

Julio Kuller - - - 7 - - - 61 - - - 8 - - - 2

Odair –

Mochila 

(suplente)
- - - 0 - - - 2 - - - 0 - - - 0



Quadro Comparativo de Atuação por Período

Quesito 

Projetos de 

Lei 
Moções Indicações 

Comunicação 

Parlamentar 

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)
2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até

agosto)

2013 2014 2015

2016

(até 

agosto

)

TOTAL 353 338 143 217 627 623 535 494 2.557 1.662 2.031 1396 379 528 421 225



Vereador/servidor Maio/16(R$) Junho/16(R$) Julho/16 (R$) Agosto/16 (R$) Total (R$)

Adélia Ap. de Souza - - - - -

Altair  Nunes (Taíco) - - - -

Alysson Zampieri - - - - -

Amauri Manosso - - - - -

Antonio Aguinel - - - - -

Antonio Laroca - - - - -

Daniel Milla 1x R$ 250,00 - - 1 = R$ 250,00

Delmar Pimentel - - - - -

Ezequiel Bueno 1x R$ 250,00 - - - 1 = R$ 250,00

George de Oliveira 4x R$ 250,00 2x R$ 350,00 + 1x R$ 250,00 - - 7 = R$ 1.950,00

Izaias Salustiano - - - - -

Jorge da Farmácia - - - - -

José Nilson (Nilsão) - 3x R$ 350,00 - 1x R$ 250,00 4 = R$ 1.300,00

Luiz Bertoldo - - - - -

Marcelo Barros (Careca) 2x R$ 350,00 - 1x R$ 350,00 - 3 = R$ 1.050,00

Márcio Schirlo - - - - -

Maurício Silva - - - - -

Pascoal Adura - - - - -

Pietro Arnaud - - - - -

Rogério Mioduski - - - - -

Romualdo Camargo - - - -

Sebastião Mainardes - - - - -

Walter José (Valtão) - - - - -

Valdenor(Cenoura) 2x R$ 250,00 + 2x R$350,00 1x R$ 250,00 2x R$ 250,00 - 7 = R$ 1.950,00

Julio Kuller - 3x R$ 350,00 - - 3 = R$ 1.050,00

Total dos Vereadores 12x = R$ 3.400,00 10x = R$ 3.300,00 3x = R$ 850,00 1x = R$ 250,00 26x = R$ 7.800,00

Total dos Servidores 35x = R$ 1.736,00 50x = R$ 2.896,00 31x = R$ 1.440,00 26x = R$ 1.248,00 142x = R$ 7.320,00

Detalhamento das Diárias de Viagens (quantidade/valor)



Quadro Comparativo das Despesas 

com pessoal na CMPG

Exercício
Valor Orçado 

(R$)

Orçado atualizado 

(R$)

Liquidado até 

agosto/16

(R$)

Liquidado 

(%)

Pago até 

agosto/16

(R$)

Pago

(%)

2014 16.870.000,00 14.470.000,00 11.410.387,94 78,86% 11.410.387,85 78,86%

2015 17.966.550,00 17.966.550,00 8.082.034,40 44,98% 7.914.936,07 44,05%

2016 21.044.543,00 21.044.543,00 8.517.815,20 40,48% 8.259.288,85 39,25%

Fonte: http://cmpg.xbt.com.br:8080/portaltransparencia/



Voltar ao índice



Para dinamizar a participação de
empresas nos processos licitatórios, o
Observatório Social tem uma
ferramenta chamada SIM – Sistema
Integrado de Monitoramento - o qual
usamos diariamente para cadastramos
empresas aptas e idôneas, para
receberem GRATUITAMENTE, avisos de
editais de licitações, conforme mostra
as imagens a seguir:

SIM – Sistema Informatizado de Monitoramento 



SIM – Sistema Informatizado de Monitoramento 



SIM – Sistema Informatizado de Monitoramento 



Quanto mais empresas se inscreverem nas 
licitações, podemos:

• Aumentar a concorrência;

• Conseguir preços mais competitivos;

• Fortalecer a cultura empreendedora no município

• Otimizar a correta aplicação das verbas públicas.



Mantenedores



Apoiadores


