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O QUE E O OBSERVATORIO SOCIAL?

E um espaco para o exercicio da cidadania, que deve ser democratico
e apartidario e reunir o maior numero possivel de entidades
representativas da sociedade civil com o objetivo de contribuir para a
melhoria da gestao publica.

Cada Observatorio Social é integrado por cidadaos brasileiros que
transformam o seu direito de indignar-se em atitude, em favor da
transparéncia e da qualidade na aplicacao dos recursos publicos.

Sao empresarios, profissionais, professores, estudantes e outros
cidadaos que, voluntariamente, entregam-se a causa da justica social.
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, . Qbservatorio
COMO SURGIU:

Movimento pela CIDADANIA FISCAL — Maringa

SER — Sociedade Eticamente Responsavel — Maringa — 2003

Observatorio Social de Maringa — 2006

Observatorio Social do Brasil — 2008

Observatodrio Social de Marechal Candido Rondon - 2010

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)
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OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL

Rede 0SB BAHIA(BA)
DISTRITO FEDERAL (DF)

MATO GROSSO (MT)
MATO GROSSO DO SUL (MS)
PARA (PA)
PARAIBA (PB)
PARANA (PR)
PERNAMBUCO (PE)
PIAUI (PI)
RIO DE JANEIRO (RJ)
RIO GRANDE DO NORTE (RN)
RIO GRANDE DO SUL (RS)
RONDONIA (RO)
SANTA CATARINA (SC) -
SAO PAULO (SP)
MINAS GERAIS (MG)
CERCA 95 UNIDADES EM 19 ESTADOS
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v’ Entidade estritamente privada — criada pela sociedade civil

v’ Sem fins lucrativos — caracteristicas de OSCIP (Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico)

v’ Divulga informacdes de cunho comportamental da administracdo
publica direta e indireta — aplicacao dos recursos

v' Acompanha o comportamento ético, moral e eficiente dos agentes
e servidores publicos do municipio

v’ Interlocutor da sociedade civil — mediador
v’ Incentiva o voluntariado

v Fomenta a consciéncia democratica entre os cidadiaos

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)
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Ohbhservatorio SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

1. Monitoramento das licitagoes

Prefeitura, Camara de Vereadores, SAAE e CODECAR

* Procedimento operacional padrao
* Analise dos editais de licitacao — checklist
 Modalidade da licitacao
* Direcionamento do objeto
* Restricao de competitividade
* Sobre preco, etc.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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Ohservatorio 2 SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON -'

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

1. Monitoramento das licitacoes

* Procedimento operacional padrao
* |dentificado algum indicio de irregularidade
* Pedir explicacoes ao orgao licitante
» Sugerir alteracdes ou Cancelamento do edital

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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Ohcervatorio At SOCIAL DO BRAS
SOCIAL DE M. C. RUNDON

* Procedimento operacional padrao
* Havendo discordancia por parte do OS
 a Camara de Vereadores é informada dos fatos para
qgque tome as providéncias cabiveis e nos informe a
respeito
 Havendo discordancia quanto a atitudes dos vereados
* 0 Ministério Publico é informado dos fatos para que
tome as providéncias cabiveis

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)
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Ohbhservatorio SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

1. Monitoramento das licitagoes

 Acompanhamento dos certames
* Credenciamento
 Documentacao de habilitacao
* Procedimento

* Entrega do objeto licitado
 Contagem de mercadoria

* Caso se verifigue algum indicio de irregularidade, o POP é
repetido

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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SOCIAL DE N

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

DE M. C. RONDO!

2. Monitoramento do Poder Legislativo

* Producao legislativa
e Concessao de diarias

* Nomeac¢ao de cargos em comissao

www.observatoriosocialdobrasil.org.br $
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= S0CIAL DO BRASIL

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

3. Incentivar a participacao do empresario local
nas compras publicas

 Qualificacao das empresas para participar das compras
publicas
e Palestras
* Cursos

e Divulgacao dos certames
e Divulgacao em sitios da internet
* E-mails

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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Ohbhservatorio F SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

4. Educacaofiscal

* Objetivo
* Conscientizar o cidadao de seus direitos e deveres com a
administracao publica
* Alguns projetos de 2013
* Teatro de fantoches
e 700 criancas das 52 séries do Ensino Fundamental no nosso
Municipio
* Concursode redacao
* Palestras sobre o tema “Consciéncia cidada”
e Participacao de 3.000 alunos do Ensino Fundamental e Médio

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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Ohbhservatorio SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON

O QUE UM OBSERVATORIO SOCIAL FAZ?

4. Educacaofiscal

* Alguns projetos de 2014
* Programa Semeando a Cidadania Fiscal
* Universitarios do ISEPE Rondon e da Falurb
* Palestras sobre Cidadania Fiscal
* Demonstracao de ferramentas disponiveis nos
portais de transparéncia para acompanhamento dos
gastos publicos

www.observatoriosocialdobrasil.org.br ye
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SOCIAL DE M. C. RONDON

4. Educacao fiscal

* Concursode redacdo e de projetos

A Rede dos Observatérios Sociais lanca este concurso nacional visando
incentivar e promover o espirito de cidadania junto
aos adolescentes e jovens estudantes, reforcando a ideia de que cada um
pode ter atitudes que evitam e combatam a
corrupcdo no Brasil, comecando pela familia, pela escola, pelo seu bairro!

8° e 9° anos Ensino Médio

REDACAO PROJETOS

Tema:Quem é meu exemplo de Tema: O que eu e meus colegas podemos
cidad@o que age como uma Area fazer para ajudar a transformarnossa
Livre de Corrupc@o e ama o Brasil escola, nosso bairro, nossa cidade ou o
de verdade? Brasil numa Area Livre de Corrupgéo.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br GD
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SOCIAL DE M. C. RONDON

&

CADA BRASILEIRO PODE SER UMA AREA LIVRE DE
CORRUPCAO
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Ohcervatorio OCIAL DO BRA
SUCIAL DE M. C. KUNDUN

Populacao 50.299 (Estimativa IBGE 2014)
IDHM 2010 0,774 (1852 Brasil — PNUD 2010)

Orcamento do Municipio RS 110.020.000,00

Orcamento per capita RS 221,04
Orcamento da Camara RS 4.728.325,00
Numero de Vereadores 9
Custo/ano/Vereador* RS 525.369,44

*Previsao com base no orcamento, considerando toda estrutura, servidores,
assessores, etc.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &O
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MONITORAMENTO DAS
LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL

SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2014
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Licitacao € um procedimento administrativo formal,
isonomico, de observdncia  obrigatoria  pelos
orgaos/entidades governamentais, realizado
anteriormente a contratacao, que, obedecendo a
igualdade entre os participantes interessados, visa
escolher a proposta mais vantajosa a Administracgao,
com base em parametros e critérios antecipadamente
definidos em ato proprio (instrumento convocatorio).
Fonte: CGU.
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T LICITACOES PREFEITURA MUNICIPAL .y Observatorio
S COMPARATIVO 2013 X 2014

SETEMBRO ADEZEMBRO
33 35
16 15
4 3 4
i 0 - 0 O O
PREGAO TOMADA DE CONVITE CONCORRENCIA DISPENSAS INEXIGIBILIDADE LEILAO

PRESENCIAL PRECOS

B 2013 - 78 PROCESSOS M 2014 - 78 PROCESSOS

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &(D
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Dispensa: abrange hipoteses em que, embora haja viabilidade de
competicao, a realizacao de um certame, com observancia de
todas as formalidades e ritos procedimentais, nao seria
conveniente ao alcance do interesse publico. Artigo 24 da Lei
8.666/93. Exemplo: em situagoes de emergéncia, contratacao de
pequeno valor.

Inexigibilidade: se verifica sempre que houver impossibilidade
juridica de competi¢do. Exemplo: contratacao de profissional de
qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou
pela opinido publica. Artigo 25 da Lei 8.666/93.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &D



O o CONTRATOS DIRETOS . Qbservatorio
o PREFEITURA MUNICIPAL
COMPARATIVO 2013 X 2014
SETEMBRO ADEZEMBRO
RS 1.9 milhdes

RS 1.4 milhdes

RS 460 mil

_ RS 225 mil

Dispensa Inexigibilidade

2013 2014

www.observatoriosocialdobrasil.org.br 6;(3
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SOCIAL DE M. C. RONDON

DESTINACAO DOS VALORES LICITADOS, POR MODALIDADE,
DESETEMBRO A DEZEMBRO DE 2014

: 0,00
Convite 0,00
Inexigibilidade /0 rr}i|76 mil
| 1.8 milhoes
Dispensa 71 mil
0,00

Concorréncia
0,00

Tomadade 1.1 milhoes
Precos B 879 mill

1.3 milhoes

Pregdo Presencial — 1.9 milhdes

M Contratos celebrados com empresas de outros municipios - 61%
M Contratos celebrados comempresas de MCR - 39%

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &(D
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SOCIAL DE M. C. RONDON

2013 2014

Jan - Abr Maio - Ago Set - Dez Jan - Abr Maio - Ago Set - Dez
B Municipio M QOutros

Observou-se reducao no percentual de contratos celebrados com empresas do
municipio. Em que sentido o programa COMPRAS MARECHAL pode melhorar este

cenario?
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e A ACOMPANHAMENTO DE LICITACOES
| SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2014

SOCIAL DE M. C. RONDON

. Qbservatorio

Desertas
Orgdo Publico Total Canceladas Analisados | Manifestagoes
Revogadas
PREFEITURA 78 5 70 9
SAAE 11 0 11 0
CODECAR 1 0 1 0
CAMARA 1 0 1 0
TOTAL 91 5 83 9

Nos 9 processos em que houve manifestacao, a reducao entre valor maximo do edital

e o valorlicitado representou cerca de RS 200 mil reais.

No decorrer do quadrimestre, entre as modalidades Pregao Presencial, Convite,
Concorréncia e Tomada de Precos essa reducdo alcancou aproximadamente RS 3

milhoes de reais.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br
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. RESULTADOS OBTIDOS 2y Qoservatorio
COMPARATIVO 2013 X 2014
SETEMBRO A DEZEMBRO
(Valores em milhges), 2013 2014
Editais publicados RS 12,2 RS 8,9
(- ) Itens sem lance, desertas, fracassadas,
revogadas, certames a ocorrer, inexigibilidades e (RS 2,9) (RS 3,0)
dispensas
Total liquido dos editais RS 9,3 RS 5,9
Total efetivamente licitado RS 8,7 RS 5,4
Economia RS 0,6 RS 0,5
Redu¢ao 6% 8%

setembro a dezembro:
v Pregdo Presencial: reducdo de 11%
v' Tomada de Precos: reducdo de 3%

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)
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SETEMBRO A DEZEMBRO 2014

PREFEITURA CAMARA SAAE CODECAR

32

11 11 16 16

_— B 1 1

91% retornados 100% retornados 100% retornados 100% retornados

Tom escuro: Requerimentos
Tom claro: Respostas

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &(D
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ESTUDO
DE
CASO

Exemplo da atuacao do OSMCR
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Ohecervatorio 22 SOCIAL DO BRASIL
SOCIAL DE M. C. RONDON

OBJETO:

DIAGNOSTICO DE RECURSOS
HUMANOS

Objetivo geral: elaborar um diagnostico

atualizado e completo da situacéo do

guadro laboral, de todas secretarias,
I; reparticdes, etc.

Objetivo especifico: obter as
informagdes solicitadas mensalmente,
na primeira quinzena do mMeés
subsequiente aos vencimentos.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &(D
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Motivacao em 2011

Historico:

Edicdon® 278 — 62 feira— 3/Dez/ 2010 - TCE

Acdérddaon®3418/10-Pleno

Processon®414416/09
“Representagdo formulada pelo Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas, por meio do ilustre
procurador Gabriel Guy Léger, noticiando irregularidades no quadro funcional do Poder
Executivo do Municipio[...], de responsabilidade do Prefeito Municipal Moacir Luiz Froehlich”.

e Observatorio

SOCIAL DO BRASI

“Encaminhados os autos a Diretoria de Contas Municipais, @ unidade concluiu pela irregularidade
dos cargos em comissao de controlador interno, treinador de equipe, instrutor de artes,
assessor especial, assessor de secretarias e subprocurador geral.”

“Por fim, [...], deve esta Corte, desde logo, aplicar as san¢des previstas na Lei Organica ao gestor municipal e
determinar a adogdo de providéncias corretivas pelo municipio”

“..aplicar ao gestor municipal [...] multa administrativa [...] para cada um dos cargos irregularmente providos,
conforme a fundamentacdo (10 cargos de treinador de equipe, 06 cargos de assessor de secretaria, 04
cargos de subprocurador geral, 04 cargos de instrutor de artes, 03 cargos de assessor especial e 49
cargos de chefe de divisao), o que totaliza 76 (setenta e seis) multas”.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)
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AN, PRIMEIRO REQUERIMENTO ¥ soclaLbosrAsL

Reguerimento: Oficio n°® 363/2011 protocolado no dia 06/06/2011 ao Prefeito
Municipal, Periodo: 01/01/2011 a 31/12/2011.

Resposta: Oficio 632/2011 GAB 27/06/11 “desta forma, visando atender as
pretensfes do Requerente, segue anexo as Iinformacbes requeridas’.
(Prefeito Moacir L. Froehlich).

Nome Completo Nao
Cargo Sim*
Provimento Nao

Data de admissao Nao
Escolaridade Nao
Remuneragao base Sim*
Remuneracao adicional Nao

*As informacdes solicitadas referiam-se tanto para cargos em comissao quanto para efetivos.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &O
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A resposta apresentada... |

Oficio 632/2011 GAB 27/06/11 em resposta ao 363/2011 Osmcr

Anexos: mmasonmorcsl G EM
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SEGUNDO REQUERIMENTO

SOCIAL DO BRASI

Reguerimento: Oficio n°® 80/2013 protocolado no dia 21.03.2013 ao Prefeito
Municipal, Periodo: 01/01/2012 a 31/12/2012 e 01/01/13 a 01/12/2013.
Reiterado em 05.12.2013 por meio do oficio n® 404/2013.

Resposta: Fornecido um CD em 13.05.2013 com o0s seguintes relatorios:

MUNICIPTO DE MARECHAL CANDIDO RONDON Pagina 1 de 1249

Extrato Anual de Salarios Ref. Ano de 2012 Impresso em: 24/abr/2013
As 15:04:15 Horas

arogo 1 Nom i ESCRITIRLERTIO
jnl =2 ] Lata= | + 4/04/1942
PIs/PRSFP. 1 i) OO 000 0000000 — _:
154 ] ln=nto Horas Fxt I Total Pregid LD I EEF Quir L ] 1 e o el
Jan | 41, 80 | | | 51 | 3.256,25
Fev | 41, I | I 51 I
Mar | | | | 4, 87,91 |
Abr | | | | 4, 87,91 |
Mal | | | | 4, 87,91 |
Jun | | | | 4, 87,91 |
Jul | | | | 4, 125,66 |
Rgo | I | I 4, 123,66] I
Set | | | | 4, 1z | |
cut | | | | 4, 125,66 |
Nov | | | | 4, 125,66 |
Dez | I | I 4, 125, 8¢ I
I I | I 4, I I
] I L I I I

3.639, ki
AL G35 57 AL G35 G AL 20 1 o7 win) A5 £17 £7

*As informacgoes contemplam: Nome servidor, cargo, admissao e vencimentos.
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o)

PORTAL DA TRANSPARENCIA

e Observatorio

SOCIAL DO BRASIL

ACA

g (] % PORTAL DA TRANSPARENCIA 2
Municipio de Marechal Céndido Rondon RIS
e

Consulta de Funcionarios/Lotagédo

Registros por pagina: | 20 IZ|
Funcionario: | Contém
Lotagéo: | Centém [ |
Situagdo: =]

CONSULTAR

Consulta por:
FUNCIONARIOS/LOTACAO

Dados:

*Nome (nome servidor)
sLotacao

Situacéo (trab./ aposentado)

ACA

g (] % PORTAL DA TRANSPARENCIA 2
Municipio de Marechal Céndido Rondon i
=

Consulta dos Planos de Cargos/Salarios

Registros por pagina: | 20 IZ|

Qi Contém

Unidade Gestora: MUNICIFIC DE MARECHADNSG

ADMINISTRADOR REGIONAL =00 RS 2.010,42

AGERITE A ILESCRINGS S AN AT

Consulta por:
CARGOS/SALARIOS

Dados:

*Descricao do cargo
*Horas/Més
«Salario Mensal

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &O
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CONCLUSAO
L TroNomAGio Dot _______roe______
1 NOME SERVIDOR CD (OS) — PORTAL TRANSP.
2 NOME DO CARGO SIM CD (0S)
3 LOTACAO PARCIAL PORTAL TRANSP.
4 SITUACAO SIM PORTAL TRANSP.
5 ADMISSAO SIM CD (0S)
6 EFETIVO/COMISSAO NAO NENHUM LOCAL
7 SALARIO BASE* NAO NENHUM LOCAL
8 ESCOLARIDADE NAO NENHUM LOCAL
9 GRATIFICACOES NAO NENHUM LOCAL
10 VENCIMENTOS SIM CD (OS) — PORTAL TRANSP.

*No Portal da Transparénciatemos o salario mensal.

O cidadao nao tem acessoaositens: 2,5, 6,8 e 9.
O OS nao chega a nenhuma conclusao pela falta de informacdes sobreitens: 3, 6, 8 e
9.
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SIS, PRINCIPIO DA PUBLICIDADE P SOcIALDoBRASH

Noticias STF
Quarta-feira, 11de julhode 2012.

STF PERMITE DIVULGACAO DE SALARIOS DE SERVIDORES PUBLICOS NA INTERNET
Fontes: http://www.stf.jus.br/portal/cms/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=212003&caixaBusca=N
http://www.stf.jus.br/arquivo/cms/noticiaNoticiaStf/anexo/SL_623.pdf

(...) “A decisdo do MINISTRO AYRES BRITTO garante a divulgacdao das informacoes
enquanto a matéria ndo for decidida em definitivo pelo Judiciario. “A REMUNERACAO
DOS AGENTES PUBLICOS CONSTITUI INFORMACAO DE INTERESSE COLETIVO”, afirma ele”.

De acordo com presidente do STF, o assunto gira em torno de dois principios
constitucionais: O DIREITO FUNDAMENTAL DE ACESSO A INFORMACAO PUBLICA E O
PRINCIPIO DA PUBLICIDADE DA ATUACAO DA ADMINISTRACAO. “Principio que, para além
da simples publicidade do agir de toda a Administragao Publica, propicia o controle da
atividade estatal até mesmo pelos cidadaos.”

(...)

Segundo a AGU, O PORTAL DA TRANSPARENCIA — usado pelo governo para divulgar as
informac®es — tem por objetivo "A SOCIALIZACAO DOS DADOS RELATIVOS AOS GASTOS
PUBLICOS, EM SALUTAR RESPEITO AO ESTADO DE DIREITO DEMOCRATICO*. (grifo nosso)
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£
SRSV, PRINCIPIO DA PUBLICIDADE

. Qbservatorio

Lei 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacdo

Art. 62 CABE AOS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER PUBLICO, observadas as
normas e procedimentos especificos aplicaveis, assegurar a:

| - GESTAO TRANSPARENTE DA INFORMACAO, propiciando amplo acesso a ela e
sua divulgacao;

(...) ) o )

Art. 8 E DEVER DOS ORGAOS E ENTIDADES PUBLICAS PROMOVER,
independentemente de requerimentos, a divulgacdo em local de facil acesso,
no ambito de suas competéncias, de informacdes de interesse coletivo ou geral
por eles produzidas ou custodiadas.

§ 12 Na divulgacdo das informacdes a que se refere o caput, deverdo constar,
no minimo:

lIl - REGISTROS DAS DESPESAS;

(...)
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k. EXEMPLO DE TRANSPARENCIA EFETIVA™ ot

VBEE/  pReFEITURA DE

' MACEIO Portal da Transparéncia B i

£ JUNTOS CONSTRUIMOS ecursos recebidos do

UM NOVO TEMPO Governo Federal

Secretaria Nome Vinculo Cargo Efetivo
AL, SOCTAL CELMA DANTAS DE ARALIO ESTATUTARIO APOIO ADMINISTRATIVO -
EDUCACAD AMARO DUDA DE LIMA 3.3 ESTATUTARIO SERVICOS GERAIS
IPREV - APOSEMTADOS IREME EFIGEMIA SILYA DE AGUIAR HHE.699. 358 -## PEMSIOMISTA - IPRE PEMSIONISTA - IPREV -
SMCCU MARIA ELIANE VIEIRA DA PAIXAD FHEE.T28.3F%-F% ESTATUTARIO APDIO ADMINISTRATIVO Cl

ol ) s L L

cargoem  |base
secretaria nome cpf vinculo cargo efetiva rg. / beneficios eventuais |horabxtra |judiciais  |comissmo  |redutor total Previdencia |irrf outrosdesc |liquido
Comissa0  |proventos
ELI WILA SERVIDOR ASSESSOR
ARSM AL MOYA Db iﬁ#.DDD.S##- OUTRO ESOPEUAL 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 56089,532 0,00 5609,32 0,00 25,1 ] 33m4.2
COSTA FODER CABINETE
ACACIS
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. PEDIDO DE PROVIDENCIAS

oy Qservatano

A Camara de Vereadores — oficio enviado em 23.01.2014.
Em resposta, fomos informados que tanto a comissao de fiscalizacao,
gquanto os demais vereadores receberam as copias do oficio.

Contudo, nao houve comprovacao dos questionamentos dirigidos ao
Executivo Municipal.

Ao Ministério Publico Estadual — requerimento de abertura de
processo investigativo enviado em 11.08.2014, por suspeita de
violacao de acesso a informacao publica.
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SOCIALDE N KONDON PORTAL DA TRANSPARENCIA

SOCIAL DO BRASIL

— —— — - f— — P 1

I | o—

C' [ httpsy//marechalcandidorondon.atende.net/?pg=transparencia#!/ iy =

TBUSCAR Acessibilidade A A -

0O R T A L D A

TRANSPARENCIA

MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ﬁﬁ$é“|2“

INiCIO COMPRAS RECEITAS DESPESAS PESSOAL | RELATORIOS : CONTASPUBLICAS
LEGAIS

Vocé esta em |Inicio

Seja Bem Vindo

O objetivo do Portal da Transparéncia é assequrar a boa e correta aplicacdo dos recursos
piiblicos aumentando a transparéncia da gestdo piiblica, permitindo que o cidaddo acompanhe

como o dinheiro piiblico esta sendo utilizado e ajude a fiscalizar.

. -
T ais ane resem o Partal-

"X acordao 2418 T...pdf i ¥ Mostrar todos os downloads..,  *

Video: Acesso ao Portal
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nova versão PT.wmv

Ohcervatorin At Q!jﬁ{l- I;:rﬁ tl?'-l } ‘I:?

MONITORAMENTO DO
PODER LEGISLATIVO

DIARIAS, PROJETOS, PROPOSITURAS

SETEMBRO A DEZEMBRO 2014
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ﬂm:%?mn TOTAL DE DIARIAS E RECURSOS APLICADOS

COMPARATIVO 2011 X 2012 X 2013 X 2014

NUMERO DE DIARIAS TOTAL DE RECURSOS (R$)

Observatorio

fjl;:"l SOCIAL DO BRASIL

RS 166
443,5 mil

395 413,5
342,0
RS 152
mil
RS 146
mil

RS 148
mil

2011 2012 2013 2014 2011 2012 2013

2014
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Obcaniinio VALORES RECEBIDOS EM DIARIAS Obser vatorio

,-,J:" SOCIAL DOy BRASIL
POR VEREADOR - 2014

Vereadores RS 412,31 —431,41*%
20.703,43 Servidores RS 264,30—276,54*

16.284,11 15.731,74
12.954,36

11.922,80
8.844,69

CLEITON JOSOE DORIVALDO JOAO MARCOS ILARIO CENO UNFRIED
FREITAG PEDRALLI KIST GOMES HOFFSTAETTER

Com a Lei Municipal 4.467/2012 a diaria passou a ser concedida a vereadores e
servidores com acréscimo de 40% para capitais brasileiras ou paises do Mercosul.
*Resolucdo n® 01/2014 corrigiu o valor da diaria (4,63%).

** Elmir Port, Arlen Gilittges e Marcio Rauber nao utilizaram diarias.
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O VALORES RECEBIDOS EM DIARIAS . Qbservatorio

SOCIAL DE M. C. RONDON POR CARGO EFETIVO -_— 2014

53
I I I 257110 2862077 5 73172 ) 074,02

Motorista Oficial Oficial Assistente Assistente Assistente Procurador Contador Analistade Jornalista
Legislativo (a) Legislativo (b) Legislativo(a) Legislativo(C) Legislativo(b)  Juridico informatica

Total: RS 61.882,65, em 59 viagens e 167,5 diarias. Média RS 369,45 a diaria.
Obs: motorista é responsavel pelo deslocamento de servidores, inclusive, vereadores,
por essa razao, valor maior.
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Ohcervatorio ‘e HOhSCI' ‘;’alﬂl‘_iﬂ
DT VAU IO DEST'NO DAS VIAGENS SOCIAL DO BRASIL
RIO )
GRANDE SANTA PARANA
DO SUL CATARINA

8% 2%

PARANA
2% 71%
CAPITAL

ParaRS e SC viagens foram para capital do Estado.

Capitais e Paises de Mercosul: 40% de acréscimo no valor da diaria.
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Obeervmtorin QUADRO GERAL 2014 2y Qoservatorio
RS N©  N° RS N©ON®
Vereador viagens diarias Assessor viagens diarias Total
CLEITON FRETAG ~ 17.915,06 12 113 278837 3 7,5 20.703,43
JOSOE PEDRALLI  13.49574 8 245 278837 3 75 16.284,11
DORIVALDO KIST ~ 15.731,74 8 285 0,00 0 00 15.731,74
JORO MARCOSGOMES 12.95436 8 23 0,00 0 00 12.954,36
ILARIO HOFFSTAETTER  4.659,21 3 8 7.26359 7 19,5 11.922,80
CENOUNFRIED  7.549,62 4 13,5 129507 4 1,0 8.844,69
ELMIR PORT 0,00 0 0 0,00 0 0,0 0,00
MARCIO RAUBER 0,00 0 0 0,00 0 0,0 0,00
ARLEN GUTTGES 0,00 0 0 0,00 0 0,0 0,00
TOTAIS 72.305,73 14.135,40 86.441,13

Obs: atualmente cada Vereador tem direito a um Assessor Parlamentar, portanto,
somam 9. Além destes, existem 15 servidores de provimento efetivo e mais 2 de
provimento em comissao.
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Ohecervatorio SOCIAL DO BRASIL

SOCIAL DE M. C. RONDON

REQUERIMENTOS INDICACOES

DorivaldoKist

4% Marcio Rauber
(]

Cleiton Freitag

DorivaldoKist Ceno Unfried 21%

5%

Josoé Pedralli

Ceno Unfried 22%
10% 3% i %
o\ Elmir Port
8%
Arlen P
. Guttges
Elmir Po 8% _,

11%

Jodao Marcos

Gomes  |Josoé Pedralli Marcio Rauber

[1ario o
Hostaetter Arlen Giitt 13% 11% 16%
12% rien utiges Cleiton Freitag llario Jo3o Marcos
12%
13% Hostaetter Gomes

13% 14%

No periodo foram aproximadamente 219 requerimentos, 236 indicacOes, 2 projetos de Resolucao, 1
projetos de Emenda LOM, 3 projetos de Decreto e 18 projetos de lei.
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Ohcervatorin
SOCIAL DE M. C. ROUNDUN

3 Qbservatorio
RESULTADO FINANCEIRO
SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2014

RECEITAS Quadrimestre Anual

(+) Doagdes de mantenedoras (RS) 26.489,83 81.952,07
DESPESAS

(-) Despesas de Pessoal (RS) 21.007,96 53.322,01
(-) Despesas Administrativas (RS) 7.222,92 23.446,22
(-) Despesas Financeiras (RS) 310,60 748,60
(=) Déficit Liquido do periodo (RS) -2.051,65 4.435,24
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Ohbhservatorio SOCIAL DO BRASIL

SOCIAL DE M. C. RONDON

Politico
€ tudo igual! Cade o dinheiro
da educacao?

Chega de

Corrupcao! ; Politi.co
Isso nunca j Ea € tudo igual!

: , ?
Vamos vai mudar i saude?

pra rua! educacao?

-
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gelsonatei @ hotmail.com

GOSTARIA DE AJUDAR O SEU MUNICIPIO?

TORNE-SE VOLUNTARIO DE UM OBSERVATORIO SOCIAL.

PRE-REQUISITO: NAO POSSUIR FILIACAO PARTIDARIA.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &O
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Ohservatario 22 SOCIAL DO BRASIL
1

oG oer TORNE-SE UM PATROCINADOR!

Quer ajudar na manutencao do OSMCR?

Visite-nos para formalizarmos um termo de cooperacao.

Adotamos como politica a discricao quanto as pessoas fisicas ou juridicas
patrocinadoras. Contudo, se for de interesse, a marca de sua
empresa/entidade pode ser registrada nos materiais produzidos nas
campanhas (panfletos, outdoors, jornais, etc.).

As contribuicdes também podem ser an6nimas, através de depdsito na
conta 2448-1, agéncia 4385 da Cooperativa Sicoob.

www.observatoriosocialdobrasil.org.br 6;(3
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E eu direi:
" - Nao admito! Minha esperanca é imortal!"
E eu repito, ouviram?
IMORTAL!!!
Sei que nao da pra mudar o come¢o, mas, se a gente
quiser, vai dar pra mudar o final.

S6 de sacanagem
Apresentado: Ana Carolina
Composigao: Elisa Lucinda
SO DE SACANAGEM
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só de sacanagem Ana Carolina.mp4

Ohcervatorio
SOCIAL DE |

A SOCIEDADE MUDA
QUANDO OS INDIVIDUOS
QUE VIVEM NELA
MUDAM!

Obrigado!

Acesse e curtaa Fanpage do OSMCR
Observatorio Social Marechal CaAndido Rondon

www.observatoriosocialdobrasil.org.br &C)

. Observatorio



