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’ Representantes - ---------------------------------------------------------

Rt

Fortaleza - CE '
M ' = 9 15 Empresas
Recife - PE\_' Aproximadamente
i ® 100 consultores

Brasilia- DF
A A
Belo Horizonte - MG

@ vitoria - E
Resende - RJ [

' Florianépolis - SC

' Porto Alegre - RS
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
OPERACIONAL DO OBSERVATORIO SOCIAL
DO BRASIL

ORIENTACAO ESTRATEGICA
DO PRESIDENTE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ENTREVISTAS COM PRESIDENTE DO

= CONSELHO CONSULTIVO E COM
OS VICE-PRESIDENTES

Observatorio

SOCIAL DE PORTO ALEGRE




Missao

Visao

Valores

Foco de atuacao




Missao

Atuar como instrumento dos cidadaos Portoalegrenses
no incentivo a responsabilidade social e monitoramento
proativo e preventivo da gestao publica municipal




Visao

Portoalegrenses com capacidade de
entendimento da importancia social
dos tributos e da necessidade de acoes
de controle social da gestéo publica.



b }/alores

Apartidarismo

Comprometimento com a justica social
Efetividade

Inovacao

Transparéncia

Voluntariado



Org3os e entid
organizacoes o

ades do poder publico municipal, bem como as
a Sociedade Civil que recebem recursos

concedidos pe

o Municipio.




Vice-Presidéncia

v Voluntariado e Capacitacdo — VOC
v’ Controle Social e Metodologia — CSM
v" Cidadania Fiscal — CFl

v Institucional e Sustentabilidade — AIS
v' Gestdo— GST

v' Comunicac3o e Indicadores — CO|




MATRIZ DE RESPONSABILIDADE




Vice-Presidéncia

Acoes Estrategicas

Acoes Operacionais
Periodicidade

Responsabilidades

Datas/Prazos



VICE-PRESIDENCIA PARA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS E SUSTENTABILIDADE

A

Programa MARICE FRONCHETTI ) r
Observatorio
-] = DCIAL DE PORTO ALEGRE
ACOES DA VICE-PRESIDENCIA S PR A
Plano de Negocios - Consolidar Sustentabilidade / Captar Recursos Responsabilidade Direta Indireta: GST = Paulo
Gestdo
Utilidade Piblica Responsahilidade Indireta Direta: GST = Paulo
Monitoramento da producdo legislativa Responsabilidade Indireta Direta: CSM = Dionisio
1
Menitoramento dos processos judiciais contra orgdos publicos e ou gestores Responsabilidade Indireta Direta: CSM = Dionisio
Parcerias com Entidades de Classe Responsabilidade Direta Indireta: COIl = Sérgio
3
Apoio aos Conselhos Municipais Responsabilidade Direta Indireta: C5M = Dionisio
ors . RD = G5T
Prestacdo de Contas do OF local X Responsahilidade Indireta
Rl = VOC/CSM/CFIL/COIl
4 Audiéncias Plblicas de prestacSo de contas do municipio o Responsabilidade Indireta Direta: CSM = Dionisio
Audigncias Plblicas de Deputados Estaduais e Federais X Responsabilidade Direta | Responsabilidade Isolada
. ) N ) L Responsabilidade . . o
5 Apresentacdo e discussdo dos Indicadores com Conselhos Municipais o . Direta: CSM = Dionisio
Indireta/C0OI

xx = Responsabilidade Direta

x = Responsabilidade Direta e Isolada

¥ = Responsahilidade Indireta

l

|

!

Existe a RESPOMNSABILIDADE DIRETA da Vice-
presidéncia e a RESPONSABILIDADE INDIRETA de
QUTRA Vice-presidéncia

Existe a RESPONSABILIDADE DIRETA e ISOLADA da
Vice-presidéncia

Existe a RESPOMNSABILIDADE INDIRETA da Vice-
presidéncia e a RESPONSABILIDADE DIRETA de

OUTRA Vice-presidéncia




£

VICE-PRESIDENCIA PARA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS E SUSTENTABILIDADE

. , DatalPrazo de Execugdo
VAN )
b MARICE FRONCHETTI
Prim. ano HEEEE R
Programa fodes Estratégicas _ Perioda Acdes Operacionais 212|288 [2 |Jan|Feu|Mar| Abr| Mai|Jun| Jul [Age| Set| Ciut| Maw| O
Terc. ano ENERERERE
Peszquisade cotagio de salas ¥ | x| x| x %
Pesquisa de mobiliario para operacionalizagfo ¥ | x| x| x %
Pesquisa de equipamentos para operacionalizacia x| x| x| x X
m Plewe sl [HagEielos = Camsaltdy Elabaragio de objetivos e metas ¥ | x| x| x| x X
= Sustentabilidade ! Captar Eventual | Permanents
'E RecursosiReqistro do Estatuta Renaowar compromissos com mantenedores (com B0 dias antes do vencimenta)] O I O O O I I I O I I
2z Formalizar compromissos novos mantenedares X | x| x| x| x| x| x| x| x|x X | x| x| x|>2
(] 3 s a
Erncaminhar documenta para o Cartério de Titulos & Documentas X X x| x
Bgenda de visitas para captar recursos X | x| x| x| x| x| x| x| x| x|x|x|x|x]|x]|x]:
. Levantamento de documentac o necessania [Municipal @ Estadual] e x e Y
Utilidade Publica Eventual Eventual — 2 = 2
Regquerimento junto ao drgdo responsavel X | x| x| x X




Matriz Responsabilidade
Marice Fronchetti

Vice-Presidente para assuntos Institucionais e Sustentabilidade - AIS

£

Observatorio,

Responsabilidade Direta

Responsabilidade Indir

Agoes Estratégicas Agoes Operacionais 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 ,  ra e . a
¢ g ¢ P Vice-Presidéncia Vice-Presidéncia
laneiro
.o Renovar compromissos com mantenedores Institucionais e "
Plano de Megdcios ) i X :-: ¥ X . GestSo
(com B0 dias antes do vencimento) Sustentabilidade
. Formalizar compromissos novos Institucionais e -
Flano de Negocios X X ¥ X X . Gestdo
mantenedores Sustentabilidade
. Encaminhar documento para o Cartario de Institucionais e "
Flano de Negocios i X ¥ X . Gestdo
Titulos e Documentos Sustentabilidade
Institucionais e
Plano de Negacios enda de visitas para captar recursos X b ¥ ¥ X GestSo
£ Ag P P Sustentabilidade
Monitoramento da Producao Levantamento de documentacdo necessaria Institucionais e lsolad
. B ko ® x . solada
Legislativa (Federal) Sustentabilidade
Monitoramento da Producdo ) ) s 3 Institucionais e
} : Requerimento junto ao érgdo responsavel X X b . Izolada
Legislativa Sustentabilidade
Parcerias com Entidades de . . ] L Institucicnais e - )
Listar instituicoes existentes no municipio X ¥ x X X - Comunicacao e Indicadar
Classe Sustentabilidade
Parcerias com Entidades de i _ Institucionais e o )
Elaborar minutas de termos de cooperacao X X ¥ X X . Comunicacde e Indicador
Classe Sustentabilidade
Parcerias com Entidades de Firmar parcerias de cooperacao técnica e Institucionais e . i
; ; ; % x X = % . Comunicagdo e Indicador
Clasze institucional Sustentabilidade
Parcerias com Entidades de . i Institucionais e . )
Desenvolver atividades em parceria X X ¥ ¥ X . Comunicagio e Indicadar
Classe Sustentabilidade
Apoio aos Conselhos Firmar parcerias de cooperacdo técnica e Institucionais e )
. . . . x x X . Controle Social e Metodol
Municipais institucional Sustentabilidade
Apoio aos Conselhos - . Institucionais e )
P Propor reunites periodicas X X X Controle Social e Metodol

Municipais

Sustentabilidade




Fevereiro

Plano de Negdcios

Formalizar compromissos novos
mantenedores

Institucionais e
Sustentabilidade

Gestdo

Plano de Negdcios

Agenda de visitas para captar recursos

Institucionais e
Sustentabilidade

Gestdo

Parcerias com Entidades de
Classe

Listar instituicdes existentes no municipio

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadores

Parcerias com Entidades de
Clasze

Elaborar minutas de termos de cooperacao

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadores

Parcerias com Entidades de
Classe

Firmar parcerias de cooperacdo técnica e
institucional

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadores

Parcerias com Entidades de
Clasze

Desenvolver atividades em parceria

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadores

Apoio aos Conselhos Municipai

Firmar parcerias de cooperacdo técnica e
institucional

Institucionais e
Sustentabilidade

Controle Social e Metodologia

Apoio aos Conselhos

Propor reunides periodicas

Institucionais e

Controle Social e Metodologia

Municipais Sustentabilidade

Apoic aos Conselhos . i Institucionais e ) )
o Desenvolver atividades em parceria o Controle Social e Metodologia

Municipais Sustentabilidade

Audiéncias Pablicas de

Institucionais e

a Designar voluntario para acompanhamento Isolad
prestacdo de Deputados g P P Sustentabilidade =olane
Estaduais e Federais
Audiéncias Pablicas de S

- Comparar dados apresentados, com Institucionais e
prestacdo de Deputados Isolada

Estaduais € Federais

monitoramento do 035

Sustentabilidade




Margo

lano de Megocios

Renovar compromissos com mantenedores
{com 80 dias antes do vencimento)

Institucionais e
Sustentabilidade

Gestdo

lano de Megocios

Formalizar compromissos novos
mantenedores

Institucionais e
Sustentabilidade

Gestdo

lano de Megocios

Agenda de visitas para captar recursos

Institucionais e
Sustentabilidade

Gestao

‘arcerias com Entidades de
lasse

Listar instituigdes existentes no municipio

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadares

‘arcerias com Entidades de
lasse

Elaborar minutas de termos de cooperacao

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadares

‘arcerias com Entidades de
lasse

Firmar parcerias de cooperacdo técnica e
institucional

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadares

Margo

‘arcerias com Entidades de
lasse

Desenvolver atividades em parceria

Institucionais e
Sustentabilidade

Comunicacdo e Indicadares

\poic aos Conselhos
Aunicipais

Firmar parcerias de cooperacdo técnica e
institucional

Institucionais e
Sustentabilidade

Controle Social e Metodologia

\poic aos Conselhos
Aunicipais

Propor reunites periadicas

Institucionais e
Sustentabilidade

Controle Social e Metodologia

\poio aos Conselhos
Aunicipais

Desenvolver atividades em parceria

Institucionais e
Sustentabilidade

Controle Social e Metodologia

widiéncias Pablicas de

Institucionais e

2 Designar voluntario para acompanhamento |zolad
restacdo de Deputados g P P Sustentabilidade =ol=as
staduais e Federais
wdiéncias Publicas de o

. Comparar dados apresentados, com Institucionais e
restacdo de Deputados Izolada

staduais e Federais

monitoramento do 0%

Sustentabilidade
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Observatorio

SOCIAL DE PORTO ALEGRE

INDIGNAR-SE E IMPORTANTE.
ATITUDE E FUNDAMENTAL!




sagres@sagres.org.br
www.sagres.org.br

Observatdrio Social de Porto Alegre
Rua Marcilio Dias, 491 — Bairro Men.:"’
Porto Alegre — RS '
Telefones: (51) 3085- 4444 | 9274- 12]4
E-mail: portoalegre@osbrasﬂ org
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