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  Planejamento Estratégico 

 



Por que planejar?? 



 Fazer escolhas 

 Eleger prioridades  

 Unificar esforços  

 Otimizar resultados   



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E 
OPERACIONAL DO OBSERVÁTORIO SOCIAL 

DO BRASIL 
 
 
 

ORIENTAÇÃO  ESTRATÉGICA 
 DO PRESIDENTE 

 
 
 
 

ENTREVISTAS COM  PRESIDENTE DO  
CONSELHO CONSULTIVO E COM  

OS VICE-PRESIDENTES 
 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 



INTENÇÃO ESTRATÉGICA  

Missão  
Visão  
Valores  
Foco de atuação 



Atuar como instrumento dos cidadãos Portoalegrenses 
no incentivo à responsabilidade social  e monitoramento 
proativo e preventivo da gestão pública municipal 

Missão 



Portoalegrenses com  capacidade de 
entendimento da importância social 
dos tributos e da necessidade de ações 
de controle social da gestão pública. 

Visão 



Apartidarismo  
Comprometimento com a justiça social 
Efetividade 
Inovação  
Transparência  
Voluntariado 

Valores 



Foco 

Órgãos e entidades do poder público municipal, bem como as 
organizações da Sociedade Civil que recebem recursos 
concedidos pelo Município.  



  Voluntariado e Capacitação – VOC 

 Controle Social e Metodologia – CSM 

 Cidadania Fiscal – CFI  

 Institucional e Sustentabilidade – AIS 

  Gestão – GST 

  Comunicação e Indicadores – COI  

Vice-Presidência  



MATRIZ DE RESPONSABILIDADE 



Vice-Presidência  

1 Ações Estratégicas  

2 

3 

Ações Operacionais  

4 Responsabilidades  

2 

Periodicidade 

5 Datas/Prazos  
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CONCLUSÃO  
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