
1º RELATÓRIO QUADRIMESTRAL DE ATIVIDADES

JANEIRO A ABRIL DE 2021



O QUE É UM OBSERVATÓRIO SOCIAL?

• Entidade sem fins lucrativos; 

• Formada por voluntários sem vinculação político partidária; 

• Apoiada por entidades da sociedade civil; 

• Mantida por pessoas físicas e jurídicas identificadas com a 

causa; 

• Integrada à rede OSB de controle social. 



PRESENÇA DO OSB 

• + de 150 cidades no Brasil 

• 17 estados

• 31 cidades em SC >>>

• 3.500 voluntários



PRESENÇA DO OSB EM SC

-Balneário Camboriú -Biguaçu -Blumenau -Brusque

-Caçador -Chapecó -Concórdia -Florianópolis

-Içara -Forquilhinha             -Morro da Fumaça                   -Navegantes

-Imbituba                             -Indaial                        -Itajaí                                          -Jaguaruna 

-Jaraguá do Sul                   -Joinville                       -Lages                                         -Mafra

-Palhoça                               -Pinhalzinho                -Pomerode                                -Rio do Sul

-Rio Negrinho                     -São Bento do Sul       -São Francisco do Sul               -Criciúma 

-Timbó                                  -Tubarão                      -Xaxim                                        



QUAIS SÃO OS OBJETIVOS?

• Difundir os conceitos de cidadania fiscal e controle social; 

• Contribuir para que haja transparência na gestão dos 
recursos públicos;

• Pesquisar, analisar e divulgar informações de aplicação dos 
recursos públicos; 

• Avaliar a gestão dos recursos públicos defendendo e 
reivindicando a austeridade necessária na sua aplicação. 



OS 4 EIXOS

• Capacitação das MPEs 
para que participem 
das licitações

• Divulgação das 
licitações

• Cadastro gratuito para 
empresas

• Portais da Transparência

• Capacitação dos 
Conselhos

• Indicadores da Gestão 
Pública

• Relatórios Quadrimestrais

• Palestras

• Concurso de 
Redação

• Semana da 
Cidadania

• Feirão do Imposto

• Parcerias 
Institucionais

• Licitações

• Cargos em Comissão

• Convênios

• Obras

• Processos 

• Estoques

• Câmara Municipal
1. Gestão 

Pública
2. Educa-
ção Fiscal

3. Ambi-
ente de  

Negócios

4. 
Transpa-

rência



MISSÃO DO OSB TIMBÓ 

Motivar o cidadão timboense a contribuir 
para a melhoria da gestão pública, através 
do controle dos gastos, da produção e em 
favor da transparência das informações.



OBSERVATÓRIO SOCIAL DE TIMBÓ

• Data da Fundação: 10/09/2020

• Data do Recebimento do CNPJ: 16/11/2020

• Data de início do coordenador: 17/12/2020

• Data de abertura do escritório: 13/01/2021

• Expediente: 07:45 às 11:45 

• Associados: 39 

Sendo composto por >>> contribuintes fundadores PF, mantenedores

fundadores PJ e associados institucionais.



DIRETORIA OSB TIMBÓ

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Erlon Cimardi Presidente

Osmar Antônio Tomelin
Vice-Presidente para Assuntos 
Administrativos Financeiros

Leonardo Tremea
Vice-Presidente para Assuntos 
Institucionais e de Alianças

Alécio Passig
Vice-Presidente para Assuntos de 
Produtos e Metodologia

Carlos Roberto Mastelotto
Vice-Presidente para Assuntos de 
Controle Social



DIRETORIA OSB TIMBÓ

CONSELHO FISCAL
Titulares
Jackson Packer 
Ernesto Bremer Junior
Rogério Honorato Tonolli
Suplentes
Meyko Roberto Klitzke
Ricardo Kurth
José Vilson Frutuoso



DIRETORIA OSB TIMBÓ

CONSELHO CONSULTIVO
Titular
Ivo Neitzel
Suplente
Telmo Francisco Riboli



OBSERVATÓRIO SOCIAL DE TIMBÓ

• Total de voluntários: 14

• Grupo de Trabalho: 1

• Voluntários atuando em grupos de trabalho: 3

• Funcionários: 1 coordenador

• Optou por iniciar suas atividades pelo programa de Monitoramento 
do Legislativo (início em 03/2021).



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 
10/09/2020- Assinatura do estatuto e fundação do OS Timbó

16/11/2020- Recebimento do CNPJ

15/12/2020 - filiação do OS Timbó junto ao Sistema OSB  



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

17/12/2020- Contratação do coordenador e início das capacitações

13/01/2021- Início das atividades no escritório sediado no CET



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

14/01/2021 - visita a Prefeitura 



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

14/01/2021 - Visita a Câmara Municipal



AÇÕES DO OSB TIMBÓ. 

15/01/2021 - visita ao Ministério Público



AÇÕES DO OSB TIMBÓ

22/01/2021- início da elaboração do planejamento estratégico

27/01/2021- visita ao OS Indaial



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

11/02/2021- reunião do conselho geral e apresentação do 
planejamento estratégico e aprovação



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

•04/03/2021- criação do primeiro Grupo de Trabalho 
(GT).

• Formação do GT com adesão de 3 voluntários 

• Início das capacitações do GT 

• Estudo da metodologia deste GT, das fontes de 
informação (portal da    transparência) e organização 
das planilhas que receberão estas   informações.



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

25/03/2021- primeira reunião virtual do GT para repasse das 
coordenadas de trabalho



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

12/04/2021- 2º reunião do GT para continuidade do treinamento e 
repasse das tarefas aos voluntários.



AÇÕES DO OSB TIMBÓ 

27/04/2021- 1º reunião na Câmara entre vereadores e representantes 
do OS Timbó (voluntários membros da diretoria) para apresentação da 
metodologia de monitoramento do legislativo.



ATIVIDADES   ADMINISTRATIVAS 



ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

• Implantação dos programas – estudo, implantação e operação;

• Financeiro - conta corrente, pagtos, cobrança e conciliação bancária;

• Administrativo - elaboração de contratos, relatórios, ofícios, atas, controle 
dos treinamentos, elaboração de material para as reuniões;

• Comunicação - contabilidade, OSB, voluntários, outros OSB, reuniões 
semanais presidente x coordenador, geração de conteúdo para os 
informativos direcionados aos apoiadores e site;



ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

• Pesquisa – localizar as informações (câmara e prefeitura). 

• Controles - criação de banco de dados que será alimentado 
com as informações coletadas.

• Simulações - alimentação do banco de dados para validação 
e posterior repasse do método aos voluntários.



MonitLegis
(Monitoramento do Legislativo)



O QUE É MONITORADO?

MonitLegis (Metodologia para o Monitoramento do Legislativo)

1 - Quantidade de “proposituras” e “projetos de lei” por vereador 

2 - Faltas por vereador

3 - Gastos anuais e por legislatura (2017 – 2020) (2021 – 2024)

Valor orçado, empenhado, liquidado e pago



O QUE É MONITORADO?

MonitLegis (Monitoramento do Legislativo).

4 - Comparativo de performance entre as câmaras da região

5 – Estatísticas: 
-Subsídio vereador x receita líquida do município

-Subsídio vereador x orçamento final câmara

-Valor da folha de pagamento x despesa total da câmara



CLASSIFICAÇÃO DA PRODUÇÃO (PL)
MonitLegis (Monitoramento do Legislativo)        >>>>>>>>>>>>>>> IMPACTO <<<<<<<<<<<<<<<<

Abrangência da 
População Atingida

Intensidade do Efeito

Pequena Média Grande

Menor que 20% baixíssimo baixo médio

Entre 20% e 50% baixo médio alto

Maior que 50% médio alto altíssimo



MEDIÇÃO DO IMPACTO
MonitLegis (Monitoramento do Legislativo).

Como a Medição do Impacto será feita nos projetos de lei?

- Será feito pelos voluntários, cada um analisa individualmente, define 
impacto, depois em conjunto concluem.

- Posteriormente mandamos os resultados para a câmara, para dar uma 
chance aos vereadores de argumentarem a respeito se concordam ou 
não. Devem retornar de 5 a 7 dias corridos.

- E após finalizado, reenviar a câmara novamente, mas só para 
conhecimento, informando que irá para mídia (Facebook, site, etc.) e 
que eles podem ser questionados.





AÇÕES

MonitLegis (Monitoramento do Legislativo).

-Data de início do Grupo de Trabalho: 04/03/2021

-Quantidade de reuniões: 3

-Quantidade estimada de horas voluntariadas: 21 horas

-Número de vereadores: 9

Voluntários: 

Ernesto Bremer Júnior

José Vilson Frutuoso

Rogério Honorato Tonolli



REUNIÕES DO GT MONITLEGIS



PRÓXIMOS PASSOS CONFORME 
PLANEJAMENTO

2021:

-consolidação do MonitLegis com inserção de mais indicadores

-criação do site / mídias sociais

-início do monitoramento das Licitações do Executivo/Legislativo 

-semeando a cidadania fiscal (projeto piloto)



INFORMAÇÕES FINANCEIRAS 



INFORMAÇÕES FINANCEIRAS
30/04/2021

Saldo em conta corrente:......................... R$ 5.209,11

Saldo da aplicação:..................................R$ 15.038,65 

Entradas mensais (projeção)...........................R$ 5.300,00

Despesas fixas mensais (projeção)..................R$ 3.900,00
*Outras despesas: mat. p/ escritório, webcam, cx multimídia, pendrive, pastas e outros itens.

* Incluso no saldo da aplicação R$ 5.000,00 de fundo de reserva aportado pela ACIMVI.



AUXÍLIOS NÃO CONTABILIZÁVEIS
30/04/2021

ACIMVI >>> cessão da sala comercial, da sala de reunião, 
equipamentos de informática/mídia, auditório, internet e 
energia elétrica. 

Objetiva Contabilidade >>> prestação de serviços na área de 
contabilidade.



ASSOCIADOS



MANTENEDORES FUNDADORES PJ 

ACIMVI - Associação Empresarial do Médio Vale do Itajaí

Associação Beneficente Labor 

Associação Beneficente Pérola do Vale

Associação Filosófica e Beneficente Pérola do Vale

CDL Câmara de Dirigentes Logistas de Timbó

CEAT Centro de Engenheiros e Agrônomos Timbó

Lions Clube de Timbó

Núcleo Jovens Empreendedores da ACIMVI



MANTENEDORES FUNDADORES PJ 

OAB Ordem dos Advogados do Brasil / subseção de Timbó

Rotary Club de Timbó

Rotary Club de Timbó Pérola do Vale

Rotary Club Satélite de Timbó - Vale Europeu

SIMMMET Sind. das Ind. Met. Mec. Mat. Elet. Timbó

Sociedade Fratérnitas de Timbó

Somar Sociedade Maçônica Vale Europeu

STIMMMET Sind. dos Trab. Ind. Met. Mec. Mat. Elet. Timbó



CONTRIBUINTES FUNDADORES PF 

Erlon Cimardi

Humberto Klitzke

Jair Antônio Pretti

Jeter Reinert Sobrinho

Rogério Honorato Tonoli



CONTRIBUINTES FUNDADORES PJ 

Alumínios Passig Ltda ME
Carrocerias Linshalm Ltda
Cetisa Centro de Integração Cantinho Feliz
D'angelo Participações Ltda
Fundipress Fundição Sob Pressão Ltda
Hans Lorenz Jr e Advogados Associados
Imobiliária Mapa Ltda
Lenzi Import. Export. e Treinamento Ltda
Metisa - Metalúrgica Timboense S/A



CONTRIBUINTES FUNDADORES PJ 

New Industrial Ltda
NKDR Administradora de Bens e Participações Ltda
OBJ Contabilidade Ltda
Ralph Felsmann KRAH ICE
Rudolph Usinados S/A
Sândalo Industrial EPP
Tomelin Administradora de Bens Ltda
Usitim Usinagem Timbó Ltda
Viacredi Cooperativa de Crédito



AGRADECIMENTO

Os mais sinceros agradecimentos do OS 
Timbó a todos os associados e voluntários desta 

instituição. 
Sem a confiança e apoio das entidades, pessoas 
jurídicas, pessoas físicas e voluntários, isto não 

seria possível!



AGRADECIMENTO

Agradecimento especial a ACIMVI por 
ter dado início a idéia e executado o 

projeto até sua implantação.



E-mail: timbo@osbrasil.org.br – Site: timbo.osbrasil.org.br
Fones: Escritório 47 3382-0424 R 213 / 47 99926-1815
Endereço: Rua Duque de Caxias, 830 SL 105

mailto:timbo@osbrasil.org.br

